
Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 22 januari 2009

Naar aanleiding van mijn brief van 16 juli 2008 (2008Z01262) heb ik contact opgenomen met de Stichting van de Arbeid en aandacht gevraagd voor de situatie van de werknemer die na afloop van de loondoorbetalingsperiode van 104 weken bij zijn werkgever blijft werken, maar vervolgens bij ziekte geen recht meer heeft op loondoorbetaling, omdat de bedongen arbeid niet is gewijzigd. Ik zal u hierover nader informeren na afronding van het overleg met de Stichting van de Arbeid.

De minister van Sociale Zaken

en Werkgelegenheid,

J.P.H. Donner


