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Vragen van de leden Leijten, Van
Gerven en Van Raak (allen SP) aan
de ministers van Volksgezondheid,
Welzijn en Sport en van Binnenlandse
Zaken en Koninkrijksrelaties over de
topinkomens en vertrekpremies in de
zorgsector. (Ingezonden 19 februari
2009)

1
Wat is uw reactie op de € 20 miljoen
aan uitgekeerde vertrekpremies voor
opstappende zorgbestuurders?1

2
Bent u bereid de Kamer te informeren
welke bestuurders zijn vertrokken met
welke vertrekpremies? Zo ja, wanneer
kan deze informatie worden
ontvangen? Zo nee, waarom niet?

3
Bent u bereid te onderzoeken hoeveel
falende bestuurders (hoge)
vertrekpremies hebben ontvangen?
Zo nee, vindt u een bonus voor
wanbeheer geoorloofd? Zo ja,
wanneer kan de Kamer dit overzicht
ontvangen?

4
Wat is uw opvatting over de uitspraak
dat in 99 procent van de gevallen
geen enkel zicht is op het waarom
van vertrek van de zorgbestuurder?
Vindt u het aanvaardbaar dat dit
«onder de pet» gehouden wordt?
Kunt u uw antwoord toelichten?

5
Bent u van mening dat het zwijgen bij
ontslag schadelijk is voor het
zelfreinigende vermogen bij
wanbestuur of zorgt voor «heikele
kwesties» zoals het voorbeeld van het
Medisch Spectrum Twente?2 Zo ja,
wat gaat u doen om dit soort zwijgen
te doorbreken, wilt u hier
maatregelen op nemen (bijvoorbeeld
in het «early warning systeem»)?
Zo nee, waarom niet?

5
Bent u het eens met een van de
verklaringen, namelijk dat de
voortschrijdende marktwerking en
concurrentie de zorg tot op het bot
hebben geraakt en dat hierdoor een
ontslaggolf is veroorzaakt? Zo nee,
waarom niet? Zo ja, bent u van
mening dat dit een gewenst resultaat
is van het beleid tot meer
marktwerking en concurrentie?

6
Bent u van mening dat de genoemde
loonsom van € 150 miljoen voor de
zorgbestuurders acceptabel is? Zo ja,
kunt u uw antwoord toelichten?
Zo nee, wanneer komt u met de
plannen om de salarissen voor
zorgbestuurders te maximeren?

7
Wordt door het uitstellen van de
ministersalaris verhoging (van 10
dan wel 30 procent) in deze
regeerperiode, ook de maximering

van de topsalarissen in de (semi-)
publieke sector uitgesteld? Zo ja, wat
is daarvan de legitmatie?

1 Skipr, 16 februari 2009: «Zorgbestuurders
krijgen 20 miljoen vertrekpremie»
http://www.skipr.nl/actueel/
zorgbestuurders-krijgen-20-miljoen-
vertrekpremie-21454.html
2 Skipr, 15 februari 2009: «Schadelijk zwijgen
bij ontslag»
http://www.skipr.nl/blogs/schadelijk-
zwijgen-bij-ontslag-21452.html
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