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Nr. 24 BRIEF VAN DE MINISTER VAN BINNENLANDSE ZAKEN EN
KONINKRIJKSRELATIES

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 16 juni 2009

Hierbij bied ik u de special «Met 3 generaties 7 generaties vooruit» van de
Algemene Bestuursdienst (ABD) aan.1 Deze special geeft inzichten in het
management development van het Rijk, in dienst van de vernieuwingsop-
gave.

Betrokkenen van binnen en buiten de ABD reflecteren op het lange-
termijnperspectief in besluitvorming én het investeren in talent.
Dat lijkt paradoxaal, deze reflectie op een moment dat heel het Rijk onder
druk staat van crisis en krimp. Maar juist onder druk ontstaat een gemeen-
schappelijke noodzaak voor een vernieuwende manier van denken en
werken. Aandacht voor talent – toekomstgericht, rijksbreed en met oog
voor diversiteit – is daarbij toonaangevend.

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,
G. ter Horst
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1 Ter inzage gelegd bij het Centraal Informa-
tiepunt Tweede Kamer.

Tweede Kamer, vergaderjaar 2008–2009, 31 490, nr. 24


