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BRIEF VAN DE MINISTER VAN BINNENLANDSE ZAKEN EN
KONINKRIJKSRELATIES

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal
Den Haag, 25 september 2009

Tijdens de plenaire vergadering op 3 september 2009 over het jaarverslag
van de Nationale ombudsman, heeft uw Kamer de vraag gesteld hoeveel
rijksambtenaren zijn ontslagen na disfunctioneren.

Ik heb in het debat toegezegd om na te gaan of hierover in het Sociaal
Jaarverslag gegevens zijn opgenomen. lk kan u het volgende melden:

In 2008 zijn 9 054 ambtenaren uitgestroomd bij het Rijk. De vertrekrede-
nen zijn divers: pensioen, vrijwillig vertrek, boventalligheid of ontslag.

Hoeveel ambtenaren er zijn ontslagen na disfunctioneren is niet met
zekerheid te zeggen, omdat de term disfunctioneren geen sluitende defi-
nitie kent en er niet expliciet wordt bijgehouden of een ambtenaar na
disfunctioneren is ontslagen.

Wel kan ik u mededelen dat in 2008 106 keer de sanctie ontslag opgelegd
is, als gevolg van integriteitschending. U begrijpt dat een integriteit-
schending één van de belangrijkste vormen van disfunctioneren is.

De minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,
G. ter Horst
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