BIJLAGE

Voorlichtingsbrief SVB [doelgroep: 1951-1955 met jongere partner]
onderwerp: toeslag op AOW-pensioen vervalt

[aanhef],

Over een aantal jaren krijgt u een AOW-pensioen. Bovenop het AOW-
pensioen kunt u ook een toeslag voor uw jongere partner krijgen. Deze
toedag krijgt u as uw partner zelf nog geen AOW-pensioen ontvangt en maar
weinig inkomsten heeft. Maar vanaf 1 januari 2015 wordt deze toeslag
afgeschaft. De regering heeft dit al in 1995 besloten met het oog op de
toenemende economische onafhankelijkheid van vrouwen.

U zult misschien denken, het duurt toch nog een hele tijd totdat u een AOW-
pensioen krijgt? Dat klopt, maar toch geven wij u hierover nu a meer
informatie. Zodat u later niet voor verrassingen komt te staan en nu al kunt
naderken over mogelijke maatregelen.

Wat betekent dit voor u?

Door het afschaffen van uw toedlag, krijgt u tijdelijk minder inkomsten vanaf
de leeftijd waarop u een AOW-pensioen krijgt. Dit is minder dan waarop u
misschien gerekend heeft. U ontvangt dan alleen uw AOW-pensioen, zonder
een toeslag voor uw partner. Tot de tijd dat uw partner zelf AOW krijgt, zult
u dus samen alleen uw AOW-pensioen ontvangen. Wilt u weten hoeveel
AOW:-pensioen u tot nu toe heeft opgebouwd? Vraag dan het SVB
Pensioenoverzicht aan via www.svb.nl/pensioenoverzicht.

Wat kunt u hieraan doen?

Of u hieraan iets moet doen, hangt af van uw financiéle situatie. Misschien

kunt u het wegvallen van de toeslag zelf opvangen omdat u er financieel goed

voor staat. Wilt u de verlaging van uw inkomsten op een andere manier

opvangen? Dan zijn er enkele mogelijkheden:

- uw partner kan gaan werken;

- U kunt (gededltelijk) blijven werken nadat u uw AOW-pensioen ontvangt;

- U kunt gaan sparen op een gewone spaarrekening;

- u kunt een koopsompolis of lijfrente aanschaffen. Hierover kunt u contact
opnemen met uw verzekeringsadviseur.

Heeft u naast uw AOW-pensioen een aanvullend (bedrijfs)pensioen? Neemt u
dan contact op met uw pensioenfonds of pensioenverzekeraar en vraag of uw
pensioenregeling mogelijkheden kent om het wegvallen van de toedag
(gededitelijk) te compenseren.

Hulp bij het vinden naar een baan?
Wilt u of uw partner gaan werken en zou u daarbij hulp kunnen gebruiken?
Dan kunt u een Werkplein bezoeken. Dit is een punt waar onder andere



gemeenten en UWV Werkbedrijf bij elkaar komen om mensen zonder baan
op weg te helpen. Bij een Werkplein wordt via een intakegesprek gekeken
welke vorm van ondersteuning het beste bij u past. Hierbij kunt u denken aan
begeleiding bij het schrijven van een brief, coaching of het volgen van een
opleiding of cursus. Werkpleinen zijn op honderd verschillende locaties in
Nederland te vinden. Kijk voor meer informatie op www.werk.nl.

Heeft u nog vragen?

Meer informatie over het wegvalen van de toedag, vindt u in de
meegestuurde leaflet of op www.svb.nl. Heeft u verder nog vragen? Neem
dan contact met ons op via [telefoonnummer bevoegd kantoor]. Wij staan
graag voor u klaar om uw vragen te beantwoorden of u meer uitleg te geven.

Met vriendelijke groet,
Sociale Verzekeringsbark

Bijlage: leaflet * Toeslag op AOW-pensioen stopt in 2015’



