AFM

Doorrekening van heschikbare premieovereenkomsten




Aafordest Pinasacidle Muarkien

De AFM bevordert sertiihe en transparante financidle markien. Wij zijn de onathanketijke
sedragstoszichthouder op de markien van sparen. lenen. beleggen cn verzekeren. De AFM bevordert
zorgyvildige financitle dienstverlening aan consdmenten en ziet toe op een eerlijke en etficiéute werking vim
apilaalmarkien. Ons streven is het vertrouwen van consumenten en bedrijven in de financitle markien L
versterken, ook internationaal. Op deze manier draggt de AFM bii aan de welvaart en de ecconmnische
reputalic van Nederland,
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Fie ATM hegft besehikbore premicovereenkemsten dap basiz van kelegsingend doorperckend.
Freschikbare prommercpelimgen ap besis van belepgprogen hehben de kans op cen hoog pensioen nuaar de

pe s io e hoogte s anpsven door forse areekerfheden. B beschikbgre promiceggelingen op hosis wim
saracties Jigt zowel de veraachie opheenpsl als de mate van oekerhedd lager Sociale parnees mocten
etk abwering maken wat voor hen Belanpeiik s rehecheid o Cde kans op een bavger pensisen, 300 capport
agar in o e consyquentica van de enFokerhodeon die sameneaan met de ke 1 oot eet heschikban
promigasereenkaenst op basis san beleggingen. Waar beschikbane premicrcaelingen op bagis van sarinies

15 e de dooceeketang niel gekeken.

13 doverekening gee i cen Ardicfe van dg hongre sanode kosen, ez kermgspec mics en do fsace’s van
dit 1a per pensirenprosluet hip een gepeven inleg enode impact ervan op het pensineninkemen in

uirecerlopede onstandicheden,

12¢ leschikbare promicovercenkomst is con saort boleggingsverrehkering en swordt voumanelipk
pigevoerd door venaekoereors #0100 ceer hepeekie mole dior pensinenfamdsen. F3 soort producien stelt
CONSUMeckie i N Staat om vermogen op e oowens en Pepoalde nanocisle rision’s al e dekken, Be

aemiddelde conauement kan deze ypen prodfucien neze convondie op wadede sehaten.

Het Worbomd van Vetackeraors lwell cerdes dil joar eerr toesimeem soor de kosten ean dit soort
overeetkomstel gepubieeced. De toctsnam 15 con masimmm o kusten voor conleaclen geslulen in de
Joren woor 2010, Her Verbond adviseeny sersekeraars om e consequentias van kosten hoper dan il

tocismormn tg coenpenseren. The octsnnmn peddt nict saor picuwe contrcten.

AL Wat sygn de Belanprijlste bevindmeen yvan  de
doorrekening”?

N hevindingen van de doarrckeiing van beschilbace promisevaresnkomsten wijh als volgl
. Mhaitkemsten van i eype pensiren vandénen serk;
2. I Tiype kosten oo vercekeringspreemies selien et audendsenspensioen stork onder drok:

i een viwkke staftel fde onlen s Jaser dao do Hacale ruimeed kan bel waderdomspensioen meet dan

[P¥]

balveren Len opaiebig Bel swdlendormspensioen i) een Gscas] masimale mice.
4. Bl risico s dic dectnemaers lopen ziin Jors. lastig af e debke on Tebben grde invloed op bel

RIS,

Ik hevindingen hevestigon het belang dat dl soort overcenkomsten et core afgeslalen wonken.
Workwevers e hun werkneeners cen eschrkbare premicovencenkomst ads pensicen daehieden dienen
righ oz 1 lalen informenen en adviseren over kosien, rendementen. psico’s en olep, Ble aard en
wirkimg o oo dit sooet prodlueien verhusgen bet risiew op een telearsiellend pensiocn voor e declnemee.

terwijl dic jusst helang heeft bij een reker pensioen,

L Pevindingen worden noder aitpewerkt (0 deel E van dese topportape.



B Wasrome  maaki de  AFM osich zoreen  aver
Deschvkbaes prosnenyvereenbomsien”
Bere doorokening valpr op eerde e eriderereken soar beschikbare premicovereenkomsien. De AR
Recft onlanes de volpende eappoaren aepubliceerd:
»  Kasgentrnsparsolic hij Premicovecenkomaslen
+  kowealiten Acdvies Toveedepijler Peasioenen
+ Lol Nedo landets Mensioecinsiciin

«  Aorgplicht b premicovcrocnkamsten et belepoingssrijheid 2009

PRt Ltasilee il alal is omtstiosn naar sunledling van dese saleraocken bredt roden ot soeg . Beschikhomy
preigoverecnkomsten kennen veelal sandienlgke risicn’s soar Jde deeloemer. sjn niet eemandig e
doorgrenden v kuneen dasrom voor do deelnemer con telewrsoe lend pensioen opleveree, De ntbmnate
over hosters is onveddoenide dusdelijhe Do fowaliten van hetadvigs aom de workgever over de 12 sluiton
verzekorde pensioenicgeling 38 ser onder de ezt Do lnetiens win persiens coeenbinisten bebben
unvalduensde ingich g de mate vae unzekeehcid vae hun ookomatie pessioen e hovendien veelal e

Punge werwiihilingen.

In bwseverne ale resten s zich dasdwerkelijh mamdistenes «n ke consequentics als Jose rizice’s cich
resmtifesteren is na@ onduiidelizk en weindg wichibiar In Nederbl oo n vitkeringaove icakomsen,
Thed sandes | van promdcoreres sbomisten 75 pas de Batste juren hepeoomen. BTedm nog nusir seanig
huizhoudens met pepersivacerden dic grdendecds athankelk zgn van beachikbae

e o ve reEn ko s,

Elee riniew besial dus dal prieepen werheemers er e last achter ke dist g cen voor hen cleurstellond
lamp pensioen Eripzen. Yerergoring vas die situatie Rae san de orde cjoabs dfe werknomers door

Bijsairrbes il fepenvallenide beleguingsaesobouen hun hypocheek rict kunien aflossen,

( 'if‘ult moet er voelogens de AFM nu schenren?

Fensionn 15 cen arbeidsvootnaande die wordoovereenpekomen wssen werkpevers enowecknemers. L
uichomzlen vare een heschikbare premicosersenboms <on onzeker Dese Kineoa mesvallen maar ook
eleurstellen. Sociake patngrs aijo verdervoordelijk soor de vormageveng 1an con eschekhane
premicicpelng on mocicn gocd welsn wat de kosten, aendemicnten, risivn’s on ke wijr bi) de gekoeen
mepeling en woldle vonsequentics fipm van e kewses dic oo gemapks hebben Werkpevers, betrakkon
swarkrw mers e adviscurs sonden uicde productintormanic de keenelensnien 4 aenls rendemen), kesien,
ersfeo s en heperkingen} van eon hesehikbiane premicoverecakomist noeten kueeen cien en beoordelen.
i s ee o ikl cakeelighe medvanrwasrde voor een goetwerkende finaneiéle mark], Koeeen workgeyors
cnowerknemers op het moment vaa afzluieen vae de overeenhonts vastsee | Bem st de bwalited] van de
wvereenkomst 5 ¢ wal de dmplicaces hicrvan 200 yoor kot pensioee vae de werknemoers? Me AR
srangn viehe il sterk ol The beoarde|ing, van de lowaliteil v cen indiv iduels ceueliog 38 complexe moterie

en e verseliphuarhesd vom regelingen onderling s soor individue ke workecweers lastip.

Agnbroders van it seort pensiecnproducten en bemiddelsas dienen mede hieram hun hifamdere positie
en verdiis oorde fikhetd fe realiseren: The gaal o pensioceen van swerknciness die Bovendien neeite

Rebben v welsverwopen keoses ke, e witkamssen van dit tvpe pensioen viariéren sterk.



Cre afiwehopen jaeen hebben gunhicders oo sopiale poriners verbeleringes voargesteld in de

infuraticvoarsdenimg aver pralucten, [hel b vaz geont belang dat deze verbetering nu ook dandwerkelidk

worden daarpevoenl We roepen warhieders doarnaast op oo hun besehikbage pensienproduocien gnode

diseibtic omvam kritisch e welsen vp de male waarin de belangen van de klant aerkpever en

dees [ncaers) contrsal stanm, Cew nunbisder souhierhij kusoen denken gan onder andere e volpenile

AT

1. Fijmude =eselgen van hor product in alle seeparin’s seceplibe] sanee enaced viteghaar aan de
Joelzroep?!

2. lsde pesloct- enodialributiesfrmtie averduidelijh dubdeligk?

3. b e kbint ofadviseor uil de productinfoemacic de keerelomenten (aoals rerlement, hesten,
ristcu envestricties) verwerkt in sconario’s van hel product gen en hegonlclen?

4 Aijnode advizeurs inostaat (gesteld ket produel greed 12 adviseen?

0. Fipe el meen sterhe prrkleels die mpgan legen de belapen v de klane?

Bt belrekking et de sdviseting voraaen wii naar ot rppon Kwaliten Advies Teeedepijier

Ponnicresien voue speciticke sanhevelingen, e AT BT wich tichlen op de kwaliteit van

mboraticverstrekking en advisering.



1. Hoc is dit omberzock vormgegeven?

Wij heblwn heschikbare premicevercenkomsten op fusis van beleggringen sndenaseht
Gimanlicewntrisctyn, saaebd) en minimumrnende ment wordt gepcandeerd. sullen builen de reikwijulie van
deee doorreketing. W beperken pos iode rpportage 1ot her oudendomspensiocn. Linplicaties van kustcn

el risicn s vk hel pacie rpensioen i wel doorgerckend, magr worden met petoond in dese sapponiape.

L}z nanpak van do doverekoning (s als velar peweast:

» Je AEM heeft con medel 2an de hand wasevan verschillende gestileerle prodingien vewe
werschillenue nuat mensen eo seenanie's dooreerekend 2if.

& jlet model is con cashitlow modz | wanrhi) strimgen en entirekkingen worden nagebooes,

» 3¢ gestilecrde peoductia #Hin pebascerd op prodoctes woals die inde markt worden
nangeboden.

+ D gebruibre rloatmensen eooscenorin’s wpn mdigaicd vooe dit type ovececnkomsten en bicden
inzicht in de werking om pevoeligheld van de produsten.

. Fris gericht input van denden pevriiagd om bet medel aannames en Jppotlhoses e esten,

e [ heelt geresylleerd i 17O doorekeningen: by deze rappongpe tosen wij or enkele vun.

10 AFM doer in deze rappoeage pencricke. op foiten pebasearde uilipraken over pverecakomsien dig vin
peval Lan peval sietk kunnen veesclnllen. Deve rogportzgge secfi con mdicatie van Jde hoopic som kasten cn

Jde dmpace van tisico’s op het pensicen.

. De bevindingen: een nader nitwerking

L dit deel van de capportape warrden de belangrith=te bes indingen pocpeelicht.
.1 De uitkomst van dit type pensioen varieert sterk

De nigheunst van it aepe ouderdomspensioen varicert steek on hangt af van ander sndere: di hoopte vin
e mlep. e heeple van de kosten on de gekavecn iisigodekkingen, de ooqeipd v de overeen koimst, de
influtie, beleggingsresudtarcn en de levensverwachting en deslnamerspecificke kenmerken aals leeltijd,

sulari en Joopbaaneniwikkeling,

ke heschikbare premicovercenkoms is cen overeeakomst die peshoen wordl lussen de sanhigder
thijviarheetd cen versekeranr) on de werkpever, ul dan niet mer hohulp s an con advisenr, De
oveteelkomst ks pebaseeld op een bestaand pensivenprodoct. et gen=soenproduc hiedr cen ramweck
van Togeliphhicden en optics. e padeee invulling van de overeenkoms is omder meer alhankelijk vin de

wensen van de werkpever.

D witkumsten vam het oudeedomspensioen cijn voor een deel athunkelijk van de kewees dic de werkpever
maakt over bijvoorbecld de heegte van de tnleg onode wijze van financieren van hat parinemensisen. Met
st helnagrik wnn onrwikke lingen waar die werk gever geen controle over hoe it zoals
belepginpseendenenien, markieentes. de leveasverwachting en persooalipie omsandighedan van
werkaemets. 13t maakt het lastiz voor acikaevers en werkflemers om een inschibng te maken van de
uitkpmslen van fet vuderdomspensioon, Dok moeten werkgevers o werknemuers een afveging mokcn

fussen de powenste rekerheid inlep oo potenticle howpe van heouderdo mupensioen.



Flhe uankieder hectt #ijn eigen penaiocnproducen. Producten verschillan ondetline. bijeoorbeall in de

Eoclenstruciuue on hooets van kosen of inde Beleggingsmoge b kheden i echoden voorden.

Manam oo verschillon qussen sabicdees kunnen aok bij descel Gl sanbicder en heree] fde pengoesnpeodiet
virschilTenile kosten inrebening pelrachd wonden, De kasien sajn aveneenbamstahanbe ik oo i pen
pmder meer aF van het aancal deelnciners por contrace, Jo atpesprokon peovisic, Je anderhandeling spesitic

vilnd e werkecver of advisour on de beleggringen Jic worlsn aangeboden.

Pt deebemer aan cen ovveecenbome koamen e keslean vanéren inlien een anders keee wondl gemimabl
imsle hefergingseis, e peasivenispboi ia voor clhe deelnemer ambees oo verschille ooa, U sulars.

alpesluten Asivodekhitpen en et individuels belegeings esuliot.

E.2 Hoge kosfen en premies zetten hef owderdomspensioen sferk
onder drik

I3 kosten gre verrckeringspeemies kunnen op hel miveio vanaonkigler, repeling e desloemper voridmei.
LTt oreee dowsreekenitigen bkt dat de bosgle van cde hosten oigedrok] nceaceceanes van sen ewn
butaalade indep varieerr vafn cieca 12 cont mof ceca 42 cem e peemie soor premicstijslelling [
arb=ridsonpeschikrheid varbeoit tusscn de 3 cont cn 8 cont, We Blustreren dicaan do band van cen
vooebeelid woor eon al legastmmade mun van 25 paar e visor welichting bin de doomekeningea Tios 1
Chvgdd e geen aubestonnue npensdoen vereckend ol ke wiscgen, wordt beomuospremie witgekeend die dinect
bl d words, B lape koatcn is de boenusprowie 7 cenn per inealeade e bip Bope kostan i< dit 3 cont,

Higedoor hlapdl er 53 et 90 cent over om be belepoen (e Dooprrekening |,

Noorrekening |

.............. e | Ltz kostem Fonlenariy
Belmald wan Boslen verceberoar &

wlebes L |ENRs LY | R
Belaall aan beleggingshesten, BORT e s
Betald san vorzckeringspremie (€003 Eoos
 (Fntvunyer o boreeprese | €T L
Bclgﬁd £ 1F 4t £ 043 10T

Moo, Al e soenaeio T dovresenan ven o anneiie ez van Det pearisentaniioal. din kernes
W e T EN L Ter e kanen fine e enalaa ol tigele gols suen gedurende de Teopetiied {e fecteed
Dl Lapgteryonrien, terehecinmpreme @ el gedvelle sk fen bate vor e Blam fefemd worat,

SUNFEA Wek A WEedrne e euracenten v Sen inge gl v

Phet efMect vap liv versehil in kasien op betowleedemspenyioen = groot fndicn 37 veng pee cumo aingder
helupd woedl dw Bepdy dit 161 cen 41% lager oodecdiemsmemsioen (2653 i plaals von € 103540 Me de
door de vorzekerdars nvereen gekodnen o snoem 2ijn de kosen laper en e opbrenpst Boser dan dn et
hope-hasten-scomario, [mlien de kosten wanden gomasimeerd ap de toctanom, dan lesde dit tog con 2%
Tager pderdemepensioen fexcTuni T AW e opeichie van pvercenkomsten met Jape kosen (612945 in
Pl vine & o AR mawe 3% hoper ban b3 oo kostere By Tage bosten s het torabe pensioea 66% vin

her cindlonn on bip hoee kosten is dit 5 1/,



Daovrrebiening 2

Kosten Lage kosten_: Hnge kosion | Focksmom

op CEIRE ewessl €203
A0 E190561 €194, € 1945
Pensiown - __*;_E:_'*;%‘H{‘. __enaw]  enan
Findiaon L ESH9] Esim, Esbusd
Tu pensiceniemdlosn o 685 51, 5,
AT e i FE i 8 LT g

Mool ol Pednasen Zh o el 'y v 2070

E.3 Bij een viakke staffel kan het owderdomspensioen meer dan
hefveren

Woerkpovers on werknemers sprekaen idcalinee samen — b everlee et con adviscur — de hoogte van de
inleg af, Deve i de ficto pebanden gom cen Bacaod maximam per leeftijdenhart. et masimum s

seitpesleld op basis van serpelijing el een oiddeJooneege ling,

Fren see! werkgevers lie om vitcenopende nedenen de masimale Bscale name niel beneien. De AR
sedut oy bssis van cicen gegey ez §mect dan sestigduzend pvocreenkornsten Jic de atoolopen jden Zin
argeslaten) dan m niet mege dan 5% vin de ovencenkomstien do seale mimte movimea bemit wandl fn
vmgeveer | vin syereenkomsien wordl ven vlskke stalTel (de indeg neemt ol % v het loon miet e
mct e leettizd) gehanteerd. e overige 75% wan ongreenkomslen kennon cen siatte] wiarhig Je mieg als

prreen lagre van deel oo wel loengesml miet dg Lee Wi, masr achlechliyin bij de masimale fhcale stalfiel

Fon legere indep letli el ol sen Tper peosioen voor deowerknomer, Big cen vlukke stalfel ks het
tokale pensiocn vournamelifk ait AU bestaan on s or b cesn sanvallend pensiocn opgebaesad, [t
eon lagere inleg ven fors nogaticve inpact heeft op het exlerdemspensioen wordt in andersiand

woorheeld petoond. We vergelijken con ouderdanispensioen dat gebaseend i< gp esn maximahe slaftel en
et i pebiseerd i3 ap con vlakhe stattel van 69% 34) cen vlakke stalied Kool hel auderdarms pensuaen

A% lapee gl
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E4 De risico’s die decinemers fopen ziin fors, tustiz af te dekkesn
ert hebben grofe invioed op het persioen

Fieclnemers aun heschikbome premeoversenkomsicn open aoote, wileenlepeide dsee” < aver de aphbeos
v huel pelsiaenkaniteal en Bip de asokoep van hel pensieido kol 20 worden oden mieer Bloorzesteld
wan belegpinpstisico. langlevensision, centerizion, ntTativrision en leopoijdrisice, [ betckent dat bet
pemaineT sigmtiopnt andees kan gitvallen dan aanvanke ik verwacht vand eaodat dezlnemers Ji bepoerkd
kunnen hetavloelen. De risice’s honben, mdien gewenst, voor een dee] beheerst wonden, maar Eal Kol
pedd. Bl han ane vorhn van teer idee ol wen Jager Jnaee sebeoder rendvenent. Albe hieromdet aenocmde

risica’s kuamen tepelth apleeden. waardoor bet ellzct ap bet oudenlbomspensioes serstecht kan waordes.

tink declnemners son andere typen regehingen open pisicoo. illagie wonlt B eaddelloonregelingen
hitvoorheeld nict alijd gegwmpenseerd gvoomsaardelij ke mdesalic). Bip ondere regelingen s de kans dal
e risicer”s el nardles e veon wel kleiner dun hip beschikbae pramieaverecnkomaten. [l koo doondat baj
cerlfoericve ropclingen risicw's verspreid aarden ooder alle declnemiers ¢n omdan by weekgever cxien han

hijstomen,

a. lemeerste dianer de decloemer het volledige beleggingsrisico o kan het jaarlijhs
heleggingsrendement g bel penginenkapitaal mesvallen noar ook wpenvallen, Tnilien het
hetegingsrendelnenl 1% lager opec) eitkamt. dan el het ouderdomspensiocn s lpens
om2e borcken ingen met ongeveer 2% af (8% el De adkoop van belepgingsrisiea ks voel
gold. Het sealiseren wvin con yrijwelacker pensioensapeigad vered al snel twoemaal sovecl
integ’.

b, Ten taewde loepl de deeliemer lnplevenriseo. Bloe hoger de Jesensveraachimg en jde vin
de inkoop voo peosiech rbomer. des e loper hel pensiog nnkoome ust mibaalben. [he
crpgehouwike potjc pensioenkapitial mct manwelijk over meer fgren warden vitgesmeered, Dat
wi e warnlen 15 dus cen risicn: Fhor heefl als gevaolg die de bekastigrag van het pensrozn
clunpder worrlde ol Bal een Juper peosioen veroee bt it wordens De sterfeprogaosesle| van hel
Awtuanierl Chenoalschap voor 202 die ditpaal v veo Logere levensserwachling, leidl ol een
8% lager ouderidomepersgen (in vergelijkiog metde huilhge sterftetaled van her Actuaricel
Ciennslschap vime 205§,

c. oo derde eopo de dectaemesr con markeenterisico. L yerzckeraar laat de hoogre van de
punsioensitbecing: allugen van e bowogee vae de arkicenate. Hoe lager de markirenbe ap e
i Jal bet pensisen wordt imeckochl door de Joelaemes Jes e lager Je refnd sukamsicn
van serrcherar ap het besehikbare kopital on dus ook des 1 Jager de peasiseniuitkering vogr
Ui deelmemer. Imbien de maektrenie bip sanboop can bet pensioen | % lpger gickomt (3% 00
ks v 3% L vall het ensde rdwons pensioen o geveer 8 lager it

. Fen vierde Joopt de deelnemcr her risico dat Ziin persicen mindsc waurd Blijkl doog
kogphkravhreeriies, hel rogenoemde nfaticrsen. ndicn de prijsnflatic aict gevompenswerd
wisrdl bt exten inleg ol beleggiopsrem lemeiien duan i het tochamstig pensioen mimder wiaard,
Gt betekent Jat de declnemer minder kan kapen mel hetesbide wanlol eora™s. L een eenvoudip
viaorheehd blijkr o impaet van peldomtwaanbng. Fon coro s over 40 jaar oo met cen
prijsindtatee van 2% por jaar minsder dan e bel waanl, T3 s is belangerjh vamnit ket

prespeclivf van destielnes, niar pelde niet aHeen coor alic tepe pensioen. Ook bij een

i i
A NN v 20 ongaetus J0rd S angs 108 S nes s



sniddelloonrepeliong kam Jdit spelen: alleen bier ook sprioke van (voomeiede ke ) indesoatie
waatdioor de witkeringzn (kunnen) worden aanscpast oan de intlace.

o Tenvijlile wpt de dee neroer risieo als eynidecinme wen de premigovergenbomst kot s
Cimlien b geen vermogen iechremst uil con eenbens pensinenregelicgp. B con korle deg Inome
kun het jiodar het pendemect nisr voldoende 3= de kosten de compenseren. THE kot vour
cen prowd decl omdiel pensioct meer athanskelifk iz van het vermozen dit i3 opoe o dan van
Ao inleg, Bij acn korte [ooptijd 5 nog geen scommogen opgeboud, waardoos het pengioen
alhenkelitk words van il inley. I bewkent dat rey een perionls son bisvooebecld vijf jaar or
e b5 mpelegd dae det et aan kapiwal s apeebomed. Pakan veckaroen bij de dee nemer die
pra e larene Jeediijd inoeen beschikbore premiereeeling participeorl ol die moeen korle periode
san baan ondasemze v pomgiagnnegeling wissedt, Een man van U mer een modaal salaris
Frut 10 i gaar — b lage kosten — angeveer net foveel kapitsal op s de inleg dic bij hech

hetanld, B hoge kosten bowss hij 3% mon 10 aninder kapivsgl opodan bi hestt ingelead,

Box L: toelichting op doorrehening

Uhn het eifeot van kosten; presies en rsico’ s ap hel pensioeninkemen i Hepalen 2ijn seenario™s
eebruakt. Bece scenario™s <om gedefinges rd som de hand van kenmerken san cen regeling thy jndeg oo
kostand, persoonskonmerken (hy et waeligoen pamtmer) on macm-ccenamisehe onowikkelingen (hy
heleggimgsrenderoent, loometaikkeling, inibae). Inodee rapportege laton we con deel van de resultaten
T FCRNanic’ s Aien. De vesudtaten die we taten 2ien repeesenialicl voor alle resoltaien. 1Tee mechanisme
werkt heteed e, ulleen G ceagle hoiete ke vorschallon, Het scenario dal we gebraiken in deze
eupariage gl wil van cen slicensizande man van 28 jaac mot con wondaal salaeis 1003 krijgt iaarliiks con
Jonnsyerhoging conform con CAL van 345 De aannueees mel betrekking e lnsnsverhoping on
peijsinilulie sodgen de ganbevelingen van e commisade [ (evaluatic F UKD Daarnaast keidee Bij evn
sl i el (prrestaticaedne ven b lovmsserhining (3% fussen 25 on 35, 2% mssen 3en 45, 1% asscn 46
o 5 0% dussen 3 en 03 D2 joarlijkse paafsintlicie is 2%, We gian uit van cen bruwe
bedepgimrarendemen) van 3.5%, We gebriiken drie kostenseenario’s lage kostet, hege kosten en Jde
kovstem bij e vowebineron opgestedd duee het Veebond van YVerrckeraars, s kostensconrio’s 2ijn
upgesiehd aan de Band van offertes san setoekeraars, Doamansd pehruiken we bnee ndepscenario's:
miwcimdal oogelijhe mlep en cen vasbe nlep vin 9% van de ponsioeng onds gt (e saeinaot 1) De
guliruikte storlterafel is LA3MA 0002002 ende markirenie 4%.
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13 ke in rbeze broclure is met eorg saengesteld en s snfomaoticf van aard. L kant of geen rechlen asn
satlengn. Thaior besheien op nationsal cn intermationaul nivesw s het mogelk dat de tekst niet langer
scbuer] is wanneer e dore leest. e Antoriteit Fiaancadle Marklen (AFM) 3 niet asnsprakalijk voor de
aventircle gevalgen — soals hipvoorbeeld peleden verlics of goderfde winst — ontstasn door agtics

oodenomen nade wnleiding van desee hrochyme.
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