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Hierby wordt feitelijk een omkering beoogd van de huidige Awb-systernatiek (van ‘schriftelyk, tenzij’ naar 

digitaal, tenzij)’, waardoor ook een strydigheid tussen de (mtaire) ambtenarenwet en Awb zal ontstaan en ot 
hj 

wordt het beginsel van nevenschikking (elektronische beschikbaarsteliing van informatie naast papier} i 

verlaten SCO is van mening dat er thans onvoldoende aanknopingspunten zun die een aanpassing van AWB 

artikel 2 14 rechtvaardigen in 

reonstateertvoortsee uideinkhen tons gepectnret tet scot itera use 

aanmerking zou komen voor Gigtale verzending 

Er dent rekening mee te worden gehouden, dat een grote groep ambtenaren zal aangeven met ditaal te 

willen/kunnen worden benaderd (buv specifieke uitvoerende functes, post-actieven, langdung zieken, 

ambtenaren in het buitenland, etc } 

_ Ten slotte is in het overleg gebleken daf praktische aspecten van betrouwbaarheid, vertrouwelykheid en 
beveilhaing de volgen ui de Awb, alsmede de bereikbaarheid van ‘oudere’ gegevens voor de ambtenaar 

zelf, nog met danwel onvoldoende zijn uitgewerkt 

in het licht van voorgaande 1s SCO van oordeel, dat een eventuele kapstokbegaling in de (Militaire) 

Ambtenarenwet (hans er slechts toe zou leiden dal de brede discussie wordt doorgeschoven naar 

sectortafels Zij acht dit ongewenst 

Toelichting VSO by het voorgaande 

Het VSO constateert dat de Awb onmiair is bedoeld om de verhouding tussen overheid en burgers te 

regelen Daarby is van belang dat burgers kenbaar moeten kunnen maken dat ze voldoende elektronisch 

bereikbaar zijn Het wetsvoorstel biedt een handvat dat wizondernng mogelijk maakt op dit uigangspunt 

Daarby is gekozen voor wijziging van de Ambtenarenwet en de Miltawe Ambtenarenwet, om de systematiek 

van de Awb op dit punt mel te doorkruisen vanwege een wens van de overheid als werkgever Het 

wetsvoorstel doet daarmee niets af aan het principe van de Awb (de norm bluft “schriftelyk, tenzij) Indien 

daar in een sector behoefte aan bestaat kan met inachineming van de nchtlynen in de Memorie van 

Toelichting enmet instemming van de bonden in die sector worden afgeweken van de norm 

Het VSO wijst op het recente advies van de Read van Stale De Raad zag in het wetsvoorstel geen 

aanleiding tol het maken van mhoudelyke opmerkingen 

Oogmerk van dit welsvoorstei is om het voor de overheid als werkgever mogelijk te maken om, net als 

andere werkgevers, haar medewerkers gersoneelsbesluten en salafisstroken elektronisch te verstrekken an 

op die wijze administratieve en financiële lasten terug te dringen Het beden vaneen gemotveerde keuze 

aan de medewerkers, zoals de SCO voorstaat, zou het tegendeel van de beooade adminstratieve en 

financële lasienverrrundering met zich brengen 

Lit het wetsvoorstel vloeien naar het inzicht van het VSO geen gevolgen voor de rechtspositie en de 

arbeidsvaorwaarden van de medewerkers voort Door mwerkngtreding van het wetsvoorstel zelf verandert 

er mmers gits, hetis met direct werkend Het wetsvoorstel biedî de grondsiag voor invulling per sector door 

middel van een Algemene maatregel van bestuur waarop vanzelfsprekend het overeenstemmingsvereiste 

van toepassing is Het VSO hecht aan deze sectorale invulling, omdat de verschilen tussen sectoren op het 

gebied van crdarsatorsche nnchhng, personeeisadminetratie en elektromsch benchienverkeer de door het 

3 é overheidsbrede uitwerking in de weg staan 

De Mernore van Toelichting by het wetsvoorstel bevat nchtlunen voor de nadere invulling van de 

elektronische verzending van personeelsbesiuten Naar oordeel van het VSO zin de sociale partners in de 

sectoren zeer goed in staat om met benulp van deze ncniynen desgewenst binnen de eigen sector 

afspraken te maken over het eventueel elektronisch verzenden van personeelsbeshnten en ziet het VSO 

geen aanieding om daarover aanvullend te adviseren 
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Het VSO hecht eraan, om samen met het SCO vast te stellen of deze nchtlynen voldoende 3 

aanknopingspunten bieden voor sectoren die gebruik willen gaan maken van de uitzonden ingsmogelykheid o3 

die het wetsvoorstel biedt € 

Hoewel het VSO daartoe vooralsnog geen aanleiding ziet, zou dit ertoe kunnen leiden dat de ROP de a 

minister van BZK zal adviseren deze nchtlynen in de Memorie van Toel ichting aan te passen 

Voor een dergelijk advies is nog steeds enkele maanden de tijd Dit zou dus leiden tot een ander advies dans 

Hoogachtend, 

De Raad voor het Ovemenspersoneelsteie 

De voorzitter 

voor deze INS )


