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Betreft Partnerpensioen 

In haar Advies inzake baanmobiliteit en risicadekking partnerpensioen is de 

Stichting van de Arbeid ingegaan op de problematiek van cen ontoereikende 

dekking van het partnerpensioen bij baanwisseling. De Stichting heeft daartoe 

aanbevelingen geformuleerd gericht aan de partijen betrokken bij een 

pensioenregeling met een partnerpensioen op risicobasis. Hen wordt aanbevolen 

in de pensioenregeling op te nemen dat in geval van beëindiging van de 

deelneming de vertrekkende deelnemer met partner standaard een deel van zijn 

ouderdomspensioen omruilt in partnerpensicen. Na 24 maanden wordt de omruil 

ongedaan gemaakt, tenzij de gewezen deelnemer expliciet aangeeft dat de omruil 

in stand moet blijven. 

Inmiddels is gebleken dat uitvoering van deze aanbeveling zich niet goed 

verhoudt met artikel 61 van de Pensioenwet. Het zevende lid van dit artikel maakt 

standaarduitrull onder voorwaarden alleen mogelijk in het {aatste jaar voor ingang 

van het ouderdomspensioen. 

Hierbij stel ik u op de hoogte van het volgende: 

tk ben voornemens artikel 61 van de pensioenwet zodanig aan te vullen, dat in de 

pensioenregeling kan warden vastgelegd dat: 

e er wordt overgegaan tot standaarduitrull van guderdomspensioen in 

partnerpenstoen, 

« voor zoverre er sprake is van een partnerpensioen op risicobasis, 

« indien de deelnemer of gewezen deelnemer niet binnen de door de 

pensioenuitvoerder gestelde termijn gereageerd heeft op de 

keuzemogelijkheid die hem ingevolge het tweede lid van artikel 61 is 

aangeboden én 

« de deelnemer of gewezen deeinemer gehuwd is of een geregistreerde 

partnerrelatie heeft. 

Artikel 73 van de Wet verplichte beroepspensioenregeling
 zal op vergelijkbare 

wijze worden aangepast. 

Om te voorkomen dat ef geen voorziening is voor het overlijdensrisico tussen het 

einde van de deeineming en de afloop van de door de pensicenuitvoerder gesteide 
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reactietermijn, verzoek ik de Stichting te bevorderen dat er gedurende die periode 

door de pensioenuitvoerders een uitloopdekking wordt geboden. 

De Stichting van de Arbeid heeft er op gewezen dat de combinatie van uitruil en 

waardeoverdracht verschillende financiële effecten heeft voor mannen en 

vrouwen. Voor mannen is het gunstig om voorafgaand aan waardeoverdracht uit 

te ruiten, voor vrouwen is dat juist ongunstig. Ik zal dit punt meenemen in het 

kader van de meer fundamentele discussie over het stelsel van waardeoverdracht, 

zoals aangekondigd in-de-planningsbrief van 1 december 2010 aan de voorzitter 
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van de Tweede Kamer der Staten-Generaal. 

Met vriendelijke groet, 

de Minister Man Sociale Zaken 

H.G.J Kamp


