
Jedere student in beeld, vowel. schoolt huis 
Gezamenlijke aanpak schoolverzuim in het middelbaar beroepsonderwijs 
Het is voor jongeren heel erg 
belangrijk om een startkwalificatie 
te behalen. Het vergroot namelijk 

hun kansen op de arbeidsmarkt én 
het bledt hun een stevige(r) basis 
voor het goed kunnen functioneren 

in de samenleving. 

Schoolverzuim kan het behalen van 

een startkwalificatie onnodig in de 
weg staan en daarom is het niet alleen 
gewenst, maar ook noodzakelijk 
schoolverzuim zoveel mogelijk 
te beperken. Schoolverzuim zou 
eigenlijk alleen maar mogen worden 
toegestaan ingeval het niet anders 
kan, bijvoorbeeld bij ziekte, Dit geldt 
nadrukkelijk ook voor studenten in het 

middelbaar beroepsonderwijs (mbo). 
Een sector met veel studenten en een 

relatief grote groep kwetsbare jongeren. 

Leeuwarden, 13 februari 2012 

ister elanden 

Het aanpakken van het verzuim 
bevordert schoolbezoek en draagt 

eraan bij dat jongeren een diploma 

(startkwalificatie) behalen. Het elke 
dag op tijd op school verschijnen, 

betekent een goede voorbereiding op 
het latere beroepsleven. 

De minister van Onderwijs, Cultuur en 

Wetenschap, MBO Raad en Ingrado hebben 
daarom de volgende gemeenschappelijke 
aanpak geformuleerd: 

@ Mbo-instellingen voeren een actief 

verzuimbeleid en hebben ook die 
wettelijke plicht. Zij houden het 
schoolverzuim bij en besteden 

aandacht aan studenten die 
verzuimen. Zij ondernemen actie om 

hen zo snel mogelijk weer onderwijs 
te laten volgen. Voor de uitvoering 
hiervan maken zij gebruik van elkaars 

ervaringen en van best practices 

binnen het onderwijsveld als geheel. 
In de onderwijsovereenkomst krijgen 
afspraken over aanwezigheid en 

verzuim een plek. Mbo-instellingen 

melden - op grond van de 

Leerplichtwet - ongeoorloofd verzuim 
van leer- en kwalificatieplichtige 

studenten jonger dan 18 jaar via 
het Digitaal verzuimloket. Naar 
aanleiding van die meldingen 
ondernemen leerplichtambtenaren 
actle. Aan de instellingen wordt 
voorgesteld om voor studenten 

van 18 jaar en ouder op dezelfde 
manier en met dezelfde termijnen 
te werken. Op deze wijze wordt voor 
eenduidigheid gezorgd en het maakt 

het verzuimbeleid eenvoudiger 
uitvoerbaar. Hierbij is van belang dat 

instellingen voor de groep 18 Jaar 
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en ouder met RMC-functionarissen 

afspraken maken om verzuim 
en daarmee mogelijk voortijdig 
schooluitval terug te dringen, liefst 

te voorkomen. Het accent voor de 
instellingen ligt daarbij vooral op 

preventie en daarmee een eerste 

beperking van het verzuim. 

@ Ouders, verzorgers of andere 
belangrijke personen in de 
privéomgeving van de student 

spelen een sterk ondersteunende rol 

bij het blijven volgen van onderwijs. 
Het is wenselijk dat de instellingen 

hen nadrukkelijk betrekken bij her 
realiseren van die doelstelling door 
in te zetten op het leggen en het 
onderhouden van contact. Allereerst 

door aan het begin van de opleiding 

informatie te geven over de inhoud 

en de regels van de opleiding. 
Daarnaast kan, bijvoorbeeld in 
het intakegesprek, besproken 
worden dat en op welke wijze 
instellingen het “thuisfront” bij 
verzuim informeren en wat ouders, 

verzorgers en andere personen 
eraan kunnen doen om het verzuim 

te beperken. 

@ Op regionaal/lokaal niveau zijn 

afspraken over samenwerking 
tussen mbo-instellingen enerzijds 

en Leerplicht en RMC anderzijds 
zeer gewenst. 

Het ministerie van OCW, MBO Raad 

en Ingrado werken nauw samen om 
de aanpak op landelijk niveau verder 

invulling te geven. Deze aanpak wordt 

eind 2013 geëvalueerd. 

Voorzitter Ingrado 

Carry Roozemond 

INGRADO 


