
2013D09772 Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Den Haag, 8 maart 2013 

Tijdens de begrotingsbehandeling heb ik toegezegd uw Kamer te 
informeren over de uitkomst van het verzoek van Sierafor B.V. aan UWV 
tot het verlenen van een aantal ontslagvergunningen wegens het 
uitbesteden van werkzaamheden. Ik kan u berichten dat het verzoek van 
genoemd bedrijf onlangs is afgewezen wegens strijd met de regels die 
gelden voor het kunnen vervangen van vaste werknemers voor flexibele 
werknemers. 

UWV heeft geconstateerd dat de werkzaamheden betreffende de 
productie van boeketten, die tot de corebusiness van Sierafor behoren en 
die voorheen door de eigen vaste medewerkers werden uitgevoerd, 
weliswaar door Sierafor B.V. zijn uitbesteed, maar thans worden verricht 
door flexibel personeel van de door Sierafor ingehuurde derde. Hierdoor 
heeft Sierafor B.V. feitelijk het vaste personeel (via een derde) vervangen 
door flexibel personeel, zonder dat sprake was van fluctuaties in het 
werkaanbod die een dergelijke vervanging kunnen rechtvaardigen. 

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

De minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
L.F. Asscher
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