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Geachte heer Dijsselbloem,

Op grond van de Europese Capital Requirement Directive (EU/2010/76) dient DNB jaarlijks data
over zogenoemde ‘high earners’ van banken en beleggingsondernemingen aan de European
Banking Authority (EBA) te rapporteren. ‘High earners’ zijn medewerkers die een totale beloning
(vast én variabel) van > € 1.000.000,- in één jaar verdienen. Bijgaand doe ik u ter informatie de

resultaten tockomen van de eerste vitvraag over de jaren 2010 en 2011.

Doel en reikwijdte van de uitvraag over ‘high earners’

Doel van de vitvraag is om inzicht krijgen in de (ontwikkeling van) topsalarissen bij banken en
beleggingsondernemingen in EEA. De uitvraag strekt zich uit tot de high earners van in de EEA
gevestigde instellingen, inclusief dochterondernemingen of bijkantoren van non-EEA-
instellingen. Buiten de reikwijdte van de uitvraag vallen medewerkers van non-EEA-

dochterondernemingen en bijkantoren van Nederlandse instellingen.

Procedure en inhoud van de vitvraag
De data worden jaarlijks op het hoogst geconsolideerde niveau van de instelling verzameld. Dit
betekent dat DNB geen uitvraag doet bij Nederlandse dochterondernemingen van buitenlandse

instellingen. Dat wordt gedaan door de toezichthouder van de buitenlandse moedermaatschappij.

EBA publiceert de resultaten van de uitvraag geaggregeerd per land. Naast het aantal high eaners
bevat de EBA-rapportage informatie over de samenstelling van de beloning en de hoogte van de
voorwaardelijk toegekende variabele beloning. Met deze data heeft EBA een aantal berekeningen
uitgevoerd: de verhouding vaste beloning : variabele beloning; het percentage van de totale

belontng dat variabel is; en het percentage van de variabele beloning dat voorwaardelijk is

toegekend.
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Resultaten huidige vitvraag

In september 2012 is EBA voor het eerst gestart met een vitvraag. Bij vitzondering gaat deze over

2 jaar: 2010 en 2011. Uit de resultaten blijkt dat Nederland een zesde positie inneemt qua aantal

high earners:

Datum

15 juli 2013

2o

2010 2011
l UK 2525 1 UK 2436
2 France 292 2 Germany 170
3 Germany 195 3 France 162
4 Spain 133 4 Spain 125
5 [taly 119 5 laly 96
6 NL 43 6 NL 36

Ook in verhouding tot het balanstotaal heeft Nederland van deze zes landen het laagste aantal

high earners.

De positie van Nederland op andere punten is:
¢ Gemiddelde totale beloning per individu:
2010: 7° positie (€1,68 mio) — 2011: 12° positie (€1,47 mio).
o Percentage variabele beloning ten opzichte van de vaste beloning:

2010: 9° positie (202%) — 2011: 13° positic (132%).

Toekomstige vitvragen
Vanaf 2013 vindt de uitvraag jaarlijks plaats. DNB is al bezig mel de vitvraag over 2012. Begin

september dienen de toezichthouders de data aan EBA te zenden. EBA verwacht de resuliaten

eind 2013 te publiceren.

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende geinformeerd te hebben. Voor verdere vragen zijn wij

uiteraard beschikbaar.

Hoogachtend,
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