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Geachte mevrouw K, mevrouw K en de heer Van D, 

In reactie op uw brief van 28 april jl. bericht ik u hierbij het volgende. In uw brief 

geeft u aan dat u signalen heeft opgevangen over het koppelen van het 

kwaliteitsregister Verpleegkundigen en Verzorgenden (V&V) aan het BIG-register. 

In uw brief geeft u diverse redenen aan waarom uw inziens het kwaliteitsregister 

V&V niet voldoet aan de normen voor kwalitatief goede zorg. Deze redenen vat ik 

op de volgende manier samen: de accreditatie wordt toegekend aan de 

instellingen en niet aan de scholing zelf, het huidige kwaliteitsregister V&V is niet 

voldoende onafhankelijk, de administratieve lasten voor verpleegkundigen worden 

sterk verhoogd en het levert een verhoging van de kosten voor de werkgever op. 

Zoals u reeds bekend, heb ik in 2013 het rapport van de tweede evaluatie van de 

Wet op de beroepen in de individuele gezondheidszorg (Wet BIG) aan de Kamer 

aangeboden. Deze evaluatie biedt waardevolle aanbevelingen om de Wet BIG toe- 

komstbestendig te maken en de doelbereiking te vergroten. In december 2014 

heb ik mijn beleidsreactie gegeven op de aanbevelingen van de evaluatie Wet 

BIG. In het vervolgtraject zal ik een aantal aanbevelingen nader gaan uitwerken 

en de Wet BIG aanpassen. 

Uit de beleidsreactie op de tweede evaluatie Wet BIG heb ik onder andere 

aangegeven dat ik voornemens ben om eisen voor herregistratie uit te breiden. 

Hiermee beoog ik de deskundigheid en bekwaamheid van de in het BIG-register 

ingeschreven zorgverleners te borgen. Ik denk hierbij aan aanvullende eisen zoals 

deskundigheidsbevorderende activiteiten en intercollegiale toetsing. Daarbij heb ik 

aangegeven dat publieke regulering van deskundigheidsbevorderende activiteiten 

alleen te rechtvaardigen is als de kwaliteit hiervan voldoende geborgd is. Ik ben 

bezig te bezien op welke wijze ik de eisen voor herregistratie ga uitbreiden. Dit zal 

ik doen in samenspraak met het veld. 
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In uw brief lees ik dat u voorstander bent van het opnemen van kwaliteitseisen 

voor herregistratie Wet BIG. Tevens stelt u in dit kader voor om het huidige Directie Macro- 

kwaliteitsregister V&V in een andere vorm te koppelen aan het BIG-register. ermede 
ze . = E Vraagstukken 

Waarbij u het van belang vindt dat het kwaliteitsregister wordt beheerd door een Arbeidsmarkt 

onafhankelijke instantie, waar zowel werknemers- als werkgeverspartijen een BOA 

zetel hebben en waarbij geen koppeling tussen lidmaatschap van een vereniging 

of vakbond wordt gemaakt. Kannen 
763343-136268-MEVA 

Tevens geeft u aan dat een instrument van accreditatie van de opleidingen niet 

strikt noodzakelijk en onnodig duur is. Als alternatief geeft u aan dat 

verpleegkundigen hun portofolio kunnen overleggen. Wanneer een portofolio niet 

voldoende is dan dient volgens u alle scholing afzonderlijk door een onafhankelijke 

commissie geaccrediteerd te worden. 

Ik wil u door middel van deze brief danken voor uw visie. Zoals aangegeven zal ik 

mij de komende tijd verder verdiepen in de uitbreiding van herregistratie. De door 

u aangeleverde punten en suggesties zal ik in mijn afweging betrekken. 

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

Hoogachtend, 

de minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, 

namens deze, 

de directeur Macro-Economische Vraagstukken en Arbeidsmarkt, 

drs. C.E. Mur 
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