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Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal
Den Haag, 9 juni 2017

In mijn brief van 22 december 2016 over loondoorbetaling bij ziekte
kondigde ik maatregelen aan om de door werkgevers geconstateerde
knelpunten bij de re-integratie van zieke werknemers in het tweede spoor
te verminderen.

Deze maatregel heb ik uitgewerkt in een wetsvoorstel® dat op 9 maart
2017 voor internetconsultatie is aangeboden. De internetconsultatie is
inmiddels afgerond. Vanwege de demissionaire status van het kabinet
acht ik het echter niet passend om op dit moment vervolgstappen op dit
dossier te zetten. Daarom zal dit wetsvoorstel op dit moment niet ter
advisering worden aangeboden aan de Afdeling advisering van de Raad
van State.

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,
L.F. Asscher

1 Kamerstuk 29 544, nr. 765.

2 Wetsvoorstel Wijziging van de Wet WIA en de Wet SUWI i.v.m. mogelijkheid tussentijds
oordeel op re-integratie-inspanningen en laten vervallen van beoordeling van re-integratie-
inspanningen voor eigenrisicodragers. In dit voorstel wijzigen de sanctioneringsbevoegdheden
die UWV tijdens de loondoorbetalingsperiode heeft. Werkgevers die voor de WGA publiek
verzekerd zijn kunnen een tussentijds oordeel op de voorgenomen re-integratieactiviteiten
aanvragen. Voor werkgevers die eigenrisicodrager WGA zijn verdwijnt de loonsanctie.
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