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30 950 Rassendiscriminatie

Nr. 144 MOTIE VAN HET LID PATERNOTTE C.S.
Voorgesteld 13 maart 2018

De Kamer,
gehoord de beraadslaging,

constaterende dat er sprake is van discriminatie op de arbeidsmarkt en
dat de kans op een baan nog steeds afhangt van afkomst, geslacht, keuze
van leefvorm, leeftijd, handicap, ziekte of zelfs zwangerschap;

constaterende dat uit de steekproef van Radar blijkt dat ook uitzendbu-
reaus soms meegaan in discriminerende wensen van sommige
opdrachtgevers;

overwegende dat ondanks de zelfregulering, convenanten en charters
discriminatie nog steeds voorkomt in de uitzendsector;

overwegende dat in het regeerakkoord is afgesproken dat de regering in
het vervolg op het Actieplan arbeidsmarktdiscriminatie komt met stevige
acties waarbij ook aandacht wordt gegeven aan het bestrijden van
discriminatie in sollicitatieprocedures;

verzoekt de regering, bij de uitwerking van het vernieuwde Actieplan
arbeidsmarktdiscriminatie extra aandacht te besteden aan misstanden in
de uitzendbranche;

verzoekt de regering tevens, in het kader van het vernieuwde Actieplan
arbeidsmarktdiscriminatie in gesprek te gaan met de uitzendsector over
bijvoorbeeld het inzetten van mysteryguests om bij het handhaven van
hun eigen keurmerk expliciet te controleren op discriminatie,
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en gaat over tot de orde van de dag.

Paternotte

Gijs van Dijk
Van der Molen
Van Weyenberg
Jasper van Dijk
Ozitok

Tweede Kamer, vergaderjaar 2017-2018, 30 950, nr. 144



