
2018D19960 Verslag houdende een lijst van vragen 

De vaste commissie voor Onderwijs, Cultuur en Wetenschap, belast met 
het voorbereidend onderzoek van dit wetsvoorstel, heeft de eer als volgt 
verslag uit te brengen in de vorm van een verslag houdende een lijst van 
vragen. 

De voorzitter van de commissie,
Tellegen 

Adjunct-griffier van de commissie,
Boeve 
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Nr. Vraag 

1 Wat is er de oorzaak van dat er, tegen de verwachting in, sprake is 
van groei in het speciaal (basis)onderwijs? 

2 Worden leerlingen van het ene naar het andere systeem verscho-
ven, waardoor ongeveer de helft van de groei van het speciaal 
(basis)onderwijs terechtkomt in cluster 2? 

3 Zet de trend van groei van het speciaal (basis)onderwijs zich door? 
Zijn er al gegevens beschikbaar over de teldatum 1 februari 2018? 

4 Speelt het bij de negatieve verevening die op diverse plekken lijkt 
te gaan knellen, een rol dat tegelijkertijd leerlingen met voorheen 
een leerplichtontheffing steeds meer naar school gaan? 

5 Op welke wijze kunnen leraren via de medezeggenschapsraad een 
vinger aan de pols houden over hoe de school het geld uitgeeft? 

6 Wat zijn de consequenties als scholen de middelen alsnog 
gebruiken voor andere doeleinden dan het verlagen van de 
werkdruk, ondanks de controlerende functie van de medezeggen-
schapsraad? 

7 Leggen scholen nadat de PMR1 instemming heeft verleend aan de 
plannen direct verantwoording af aan het ministerie over de inzet 
van de middelen of pas in het jaarverslag? 

8 Wanneer kan de Kamer het eerste onderzoek naar de effecten op 
ervaren werkdruk ontvangen? Op welk moment in het jaar wordt 
dit jaarlijks na het eerste onderzoek verzonden aan de Kamer? 

9 Welke middelen uit de begroting en behorende bij welke onderde-
len komen door de kasschuif niet of minder snel beschikbaar om 
deze kasschuif te kunnen maken? 

10 Worden de middelen voor het verlagen van de werkdruk aan de 
lumpsum van scholen toegevoegd? Of is dit een apart potje geld 
waar scholen hun plannen mee kunnen uitvoeren?

1 PMR: Personeelsgeleding Medezeggenschapsraad
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