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Arbeidsmarktbeleid

MOTIE VAN DE LEDEN AZARKAN EN KUzU
Voorgesteld 20 december 2018

De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

constaterende dat door de uitbreiding van de Arbeidsomstandighe-
denwet, werkgevers een gestructureerd beleid of een gestandaardiseerde

procedure bij werving en selectie moeten voeren;

constaterende dat de Inspectie SZW daarmee extra bevoegdheden krijgt
om hierop te inspecteren en bestuursrechtelijk kan handhaven;

van mening dat werkgevers een fundamentele rol hebben in het
voorkomen van discriminatie op de arbeidsmarkt;

overwegende dat het in de praktijk ook mis kan gaan bij bedrijven, die
beleid voeren tegen discriminatie en een goed ingericht klachtenmecha-
nisme hebben;

verzoekt de regering, om maatregelen te nemen ten aanzien van
werkgevers die gericht zijn op het vergroten van (juridische) kennis over
discriminatie en op het daadwerkelijk tegengaan van discriminatie,

en gaat over tot de orde van de dag.

Azarkan
Kuzu
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