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Bedrijfslevenbeleid

MOTIE VAN DE LEDEN VELDMAN EN BRUINS
Voorgesteld 7 februari 2019

De Kamer,
gehoord de beraadslaging,

constaterende dat door snelle veranderingen op de arbeidsmarkt de door
het bedrijfsleven gevraagde kennis en vaardigheden op een hoog tempo

veranderen en deze mismatch tussen vraag en aanbod bijdraagt aan het

toenemende tekort aan personeel;

constaterende dat dit specifiek in de technologische industrie tot steeds
grotere problemen leidt in het vinden van het juiste personeel, met alle
economische gevolgen van dien;

constaterende dat het dossier Leven Lang Ontwikkelen een departemento-
verstijgend thema is en hier spoedig door het kabinet verdere uitwerking
op volgt;

verzoekt de regering, om bij het ontwikkelen van de actieagenda Leven
Lang Ontwikkelen specifiek de bedrijfssectoren waar de personeelste-
korten het grootst zijn actief te betrekken bij de invulling van de beoogde
uitgavenregeling,

en gaat over tot de orde van de dag.

Veldman
Bruins
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