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S \ V ) B __ sociale Verzekeringsbank Raad van Bestuur 
Van Heuven Goedhartlaan 1 

Postbus 1100 
1180 BH Amstelveen 
Telefoon (020) 656 56 56 
Fax (020) 656 48 01 
Internet www.svb.nl 

Aan de Staatssecretaris van 

Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

Mevrouw drs. T. van Ark 

Postbus 90801 

2509 LV DEN HAAG 

Datum ons kenmerk telefoonnummer 
11 maart 2019 RvB.38/19/STS/ptb FY 

Betreft: Conceptwetsvoorstel Verzamelwet SZW 2020 

Mevrouw de Staatssecretaris, 

In uw brief van 29 januari 2019, kenmerk 2018-0000821407, verzoekt u mij het conceptwetsvoorstel 

Verzamelwet SZW 2020 te beoordelen op uitvoerbaarheid. Met deze brief voldoe ik aan uw verzoek. 

Algemeen 

Met het wetsvoorstel wijzigen een aantal wetten die de uitvoering van de SVB raken. De wijzigingen in de 
Anw, AOW en Wfsv zijn geïnitieerd door de SVB. De wijzigingen betreffen vooral verduidelijking, nadere 
invullingen van eerder gemaakte beleidskeuzes en het herstellen van omissies in de huidige wetgeving. 

Uitvoerbaarheid en handhaafbaarheid per datum inwerkingtreden 

De SVB acht het wetsvoorstel uitvoerbaar en handhaafbaar op de beoogde data van inwerkingtreden. De 

gevolgen van dit wetsvoorstel voor de SVB en haar klanten zijn niet groot. We voorzien geen 

bijzonderheden, risico’s of problemen bij de implementatie van de Verzamelwet 2020. 

Effecten op de benodigde capaciteit en de uitvoeringskosten 

De financiële effecten betreffen eenmalige uitvoeringskosten en zijn beperkt. Deze kosten komen met 

name voort uit de inzet van extra capaciteit voor aanpassingen van de processen en interne instructies. 

Daar de kosten onder de drempelwaarde voor financiering door uw departement zijn, zullen zij worden 

gedragen door de SVB. 

Artikel | Algemene Nabestaandenwet (Anw) 
De SVB acht de wijziging van artikel 29a, derde lid Anw, uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. De 

wijziging maakt expliciet dat de Anw en de Anw tegemoetkoming aansluiten qua systematiek op het 

bereiken van de AOW gerechtigde leeftijd en het ingaan van de AOW. 

Artikel Il Algemene Ouderdomswet (AOW) 

De SVB acht de wijziging van artikel 7a eerste lid AOW, uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. 

Dit betreft een wetstechnische aanpassing, zonder gevolgen voor onze klanten. In diverse Nederlandse 

wetgeving wordt verwezen naar artikel 7a, eerste lid AOW waarin de pensioengerechtigde leeftijd is 

geregeld. Voor het jaar 2022 en volgende jaren bepaalt echter artikel 7a, tweede lid AOW hoe de 

pensioengerechtigde leeftijd wordt vastgesteld. Om te voorkomen dat alle verwijzingen naar het eerste lid 
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t.z.t. moeten worden aangepast, wordt daarom vanuit art. 7a, eerste lid AOW verwezen naar artikel 7a, 

tweede lid AOW. 

De SVB acht de wijziging van artikel 8 tweede lid AOW, uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. 

Dit betreft een wetstechnische wijziging, voortvloeiend uit de wijziging van artikel 8a eerste lid AOW, welke 

geen impact heeft op de inrichting van het uitvoeringsproces bij de SVB, noch gevolgen heeft voor onze 

klanten. 

De SVB acht de wijziging van artikel 8a AOW, uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. Voor het realiseren 

van deze wetswijziging is aanpassing van de werkinstructies nodig. Er hoeven geen informatiesystemen te 

worden aangepast. Door het schrappen van artikel 8a, lid 3 wordt verduidelijkt dat de mogelijkheid van het 

ingaan of het herleven van de AOW-toeslag in alle situaties is uitgesloten. Alleen indien het recht op toeslag 

is geëindigd als gevolg van een incidentele stijging van het inkomen kan het recht op toeslag herleven. 

Op basis van de huidige tekst zou de indruk kunnen ontstaan dat recht op de partnertoeslag zou kunnen 

herleven als een klant vanuit een niet-exportland naar Nederland of een exportland verhuist. Dat is niet de 

bedoeling en wordt met deze aanpassing verduidelijkt. 

Artikel IV Participatiewet 

Het betreft hier enkele wetstechnische wijzigingen die geen impact hebben op de inrichting van het 

uitvoeringsproces bij de SVB. 

Artikel X Wet arbeidsvoorwaarden gedetacheerde werknemers in de Europese Unie (WagWEU) 

De wetswijziging heeft betrekking op de meldingsplicht bij grensoverschrijdende detacheringsarbeid die 

binnen de Europese Unie wordt verricht en die valt onder de wet WagWEU. De dienstontvanger moet een 

schriftelijk of elektronisch afschrift van de melding afkomstig van de dienstverlener binnen een wettelijk 

vastgestelde termijn controleren. Indien de dienstontvanger onjuistheden aantreft in de opgave, dan dient 

hij of zij dit te melden bij het meldloket dat door de SVB wordt gebouwd en beheerd. Met ingang van 1 

januari 2020 eindigt de termijn vijf werkdagen na aanvang van de werkzaamheden (dat is nu nog vóór 

aanvang van de werkzaamheden). 

Bij de SVB werkt momenteel aan de realisatie van het informatiesysteem (portal) dat de opgaven van 

dienstontvangers gaat registreren. De SVB heeft zelf geen controlerende taken. Het informatiesysteem 

moet uiteraard wel voldoen aan de bepalingen van de wet WagWEU. De impact van de wetswijziging zal 

worden meegenomen in het project. 

Artikel XI Wet financiering sociale verzekeringen (Wfsv) 

De SVB acht de wijziging van artikel 61 lid 1 Wfsv uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. 

Dit betreft een wetstechnische aanpassing waarmee expliciet wordt gemaakt dat het schuldig nalatig 

verklaren van een premieplichtige uitsluitend mogelijk is voor zover verschuldigde premie voor de AOW- 

verzekering onbetaald is gebleven. De wetswijziging heeft geen gevolgen voor de proces- en 

systeeminrichting bij de SVB. 

De SVB acht de wijziging van artikel 61 lid 4 Wfsv uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. 

Dit betreft een inhoudelijke wetswijziging. Met ingang van 1 januari 2020 komt de opslag van 5% bij de 

nabetaling van verschuldigd gebleven premie voor de AOW-verzekering na een schuldig nalatig verklaring 

te vervallen. Dit betekent voor onze klanten die schuldig nalatig zijn verklaard en die binnen de daarvoor 

gestelde termijn de verschuldigde premie op de AOW-verzekering alsnog betalen, dat zij vanaf 1 januari 

2020 over dat bedrag geen opslag van 5% meer hoeven te betalen. De opslag komt tot nu toe ten gunste 

van het Ouderenfonds dat beheerd wordt door de SVB. Deze wijziging heeft gevolgen voor de proces- en 

systeeminrichting van de SVB. 
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De SVB acht het vervallen van artikel 61 lid 5 en 6 onder vernummering van het 7e tot het 6° en artikel 83, 

eerste lid, onderdeel c, onder verlettering van de onderdelen d ene tot de onderdelen c en d Wfsv 

uitvoerbaar zonder aanmerkelijke kosten. Het betreft hier wetstechnische wijzigingen die geen impact 

hebben op de inrichting van het uitvoeringsproces bij de SVB. 

Voor vragen of een toelichting op deze uitvoeringstoets kunt u contact opnemen met [iy 

en 
Hoogac d, 

Sache erdekeringsbank 
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Hoofdkantoor 

Postbus 1100, 1180 BH Amstelveen 

Geachte geadresseerde, 

Het kan gebeuren dat u op één dag meer enveloppen van 
ons ontvangt. Wij zijn ons bewust van de extra portokosten, 

maar het samenvoegen van brieven is duurder. 

Brieven voortaan digitaal ontvangen? 
Maak met DigiD uw eigen Berichtenbox op mijn.overheid.nl 

PostNL 

Port Betaald 

Port Payé 

Pays-Bas 

MINISTERIE VAN SZW 

18 “ar 2019 

SCANPLAZA 

ROS #5511 SON BOOBs 
9853-EN 12.13



Is deze post niet voor u? 

Volgt u dan alstublieft deze drie stappen: 
1. De geadresseerde 

„Dis niet bekend op dit adres 

” Dis overleden 

Q is verhuisd naar: 

Straat en huisnummer 

Postcode en plaats an 

2. Schrijf voorop de envelop ‘retour afzender" 

3. Stop de envelop in een brievenbus 

Bedankt voor uw moeite! 


