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Bedrijfslevenbeleid

MOTIE VAN DE LEDEN AMHAOUCH EN BRUINS
Voorgesteld 11 december 2019

De Kamer,
gehoord de beraadslaging,
constaterende dat er een groot tekort is aan technisch opgeleid personeel;

constaterende dat er in het vmbo en mbo te weinig docenten zijn om
technici op te leiden;

overwegende dat samenwerking tussen overheid, onderwijs en bedrijfs-
leven van belang is om tekorten op te lossen;

overwegende dat 40% van de beroepsbevolking belangstelling heeft om
in het techniekonderwijs te werken, maar slechts een klein deel dat
daadwerkelijk doet;

overwegende dat opleiding en omscholing via bijvoorbeeld MKB!dee,
circulaire carrieres, hybride docenten, gastdocenten en combinatiebanen
kunnen helpen om meer mensen uit het bedrijfsleven voor techniekon-
derwijs te interesseren;

verzoekt de regering, om in kaart te brengen welke drempels bedrijven
ervaren wanneer zij een bijdrage willen leveren aan het techniekon-
derwijs, en hoe deze kunnen worden weggenomen,

en gaat over tot de orde van de dag.

Amhaouch
Bruins
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