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35 358 Wijziging van de Wet arbeidsvoorwaarden 
gedetacheerde werknemers in de Europese Unie, 
de Wet op het algemeen verbindend en het 
onverbindend verklaren van bepalingen van 
collectieve arbeidsovereenkomsten en enkele 
andere wetten in verband met de implementatie 
van Richtlijn (EU) 2018/957 van het Europees 
parlement en de Raad van 28 juni 2018 tot 
wijziging van Richtlijn 96/71/EG betreffende de 
terbeschikkingstelling van werknemers met het 
oog op het verrichten van diensten (PbEU 2018, 
L 173) (Implementatiewet herziene 
detacheringsrichtlijn) 

Nr. 20  MOTIE VAN DE LEDEN GIJS VAN DIJK EN SMEULDERS 
Voorgesteld tijdens het Wetgevingsoverleg van 12 mei 2020 

De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

van mening dat voor alle werknemers in Nederland gelijk loon voor gelijk 
werk op dezelfde werkplek moet gelden; 

constaterende dat een groep gedetacheerde werknemers nog steeds 
slechtere arbeidsvoorwaarden heeft dan collega’s met hetzelfde werk op 
dezelfde werkplek; 

overwegende dat deze groep gedetacheerde werknemers vaak niet onder 
een ge-avv’de cao vallen en dat daar constructies worden toegepast 
waarbij er geen sprake is van gelijk loon voor gelijk werk; 

roept de regering op, om voor de zomer met oplossingen te komen om 
voor deze groep ook gelijk loon voor gelijk werk te realiseren, 

en gaat over tot de orde van de dag. 

Gijs van Dijk 
Smeulders
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