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TER BESLISSING

Aan Minister van SZW en Minister voor APP
Datum
20 mei 2022
Onze referentie
n Ota Concept Kamerbrief krapte op de arbeidsmarkt
Aanleiding

Als reactie op motie Paternotte/Heerma' heeft SZW samen met OCW en EZK €en  yiaijic bij
Kamerbrief opgesteld met de aanpak van arbeidsmarktkrapte. In de bijlage vindt 23 mei 2022
u een concept versie van de Kamerbrief, De brief ligt tegelijk voor bij MEZK,

MKlimaat en Energie, MOCW en MPrimair en Voortgezet Onderwijs. Ambtelijk is Bijlage(n)
de brief al gelezen door BZK, LNV, JenV, IenW, EZK, OCW, VWS, DEF en FIN e e
(inclusief de TRF) en betrokken beleidsdirecties en FEZ binnen SZW.
Beslispunt
*  Kunt u zich vinden in de inhoud van deze concept brief? "
* Naar aanleiding van het BWO krapte op 16 mei, plannen we nu een \/

volgend BWO in tussen de onderraden (midden juni).

o Bent u het eens met een focus in dat BWO op onorthodoxe
idee&n? Het streven is de Kamerbrief voor de zomer te
versturen, zoals in de motie wordt gevraagd. Ondertussen
werken we onorthodoxe idecén verder uit ter voorbereiding op
het BWO. De ideeen en maatregelen waar in het BWO van 16
mei al overeenstemming over is bereikt, nemen we mee als
vooruitblik op in de Kamerbrief (zie PM in concept brief).

s Het voorstel is om de brief gezamenlijk te ondertekenen met MOCW en
MEZK. Kunt u zich hier in vinden?

o Het is nog anduidelijk of de andere betrokken ministeries
(inclusief MPrimair en Voortgezet Onderwijs en MKlimaat en
Energie) mede namens de brief willen versturen naar de
Kamer,

Kernpunten
¢« De brief geeft eerst een uitleg waarom het aanpakken van krapte nodig is
en wat het belang van overheidsgrijpen is. Vervolgens gaat de brief in op

' verzoekt de regering op zeer korte termijn een aanpak tegen arbeidsmarkt-tekorten te
formuleren zowel generiek als specifiek voor de sectoren wonen, zorg, onderwiis, klimaat,
(internationale) veiligheid en kinderopvang, daarin te kijken naar succesvol internationaal
beleid en de mogelijkheden binnen het beroepsonderwijs, en de Kamer voor het zomerreces
daarover te rapporteren.
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wat we als kabinet gaan doen. De aanpak is gericht op zes verschillende

acties die krapte kunnen verminderen:
1. Stimuleren van technologie- en procesinnovatie

Inzet op arbeidsaanbod

Verbeteren van de match

Stimuleren van meer uren werken

Inzet op leven lang ontwikkelen

Verbeteren aansluiting initieel onderwijs en arbeidsmarkt

We adviseren dat MAPP met name kijkt naar actie 2, 3 (p.10-13)
en eventueel actie 6 (aanpak jeugdwerkloosheid).

Na het verwerken van uw reacties en die van BWP van OCW en EZK, volgt
een nisuwe versie die nagr verwachting 30 mei (ivm Hemelvaart) bij u
langskomt en dan z.s.m. (31 mei) naar CWIZO moet. Near verwachting
vindt het BWO plaats tussen de CWIZO (7 juni) en RWIZO (21 juni).
Het zou erg helpen als we uw reactie op 25 mei kunnen
ontvangen, als dat mogelijk is.

@ B

Leeswijzer bij concept brief

De brief moet nog worden ingekort en het voorstel is om een
samenvatting van de brief bovenaan te zetten.

In de brief staat bij een aantal maatregelen "PM besluitvorming” met een
gele markering. De reden hiervoor is dat voor sommige maatregelen er
nog politieke besluitvorming moet plaatsvinden. FIN, IRF en SZW/FEZ
waarschuwen dat er op dit moment geen middelen beschikbaar zijn voor
de krapteaanpak.

In het BWO van 16 mei is gevraagd om per maatregel te kijken voor
welke sector de maatregel het meest effectief is. Daarnaast hebben we
gekeken naar de effectiviteit van maatregelen in de tijd. U vindt in bijlage
A hiervoor een eerste aanzet. Die werken we momenteel verder uit.
MSZW, zie ook uw vraag over onbenut potentieel verder uitgesplitst in
bijlage C.

Aanstaande woensdag wordt het briefadvies van de SER over tekorten in
maatschappelijke tekorten naar verwachting aangeboden aan MSZW met
in kopie de andere betrokken bewindspersonen.

Over marginale druk

De tekst over marginale druk is actiever geformuleerd en verwijst kort
naar de recent aangenomen motie De Jong. We kunnen de ambities op dit
moment niet verder concretiseren, deze brief komt daarvoor te vroeg.

De augustusbesluitvorming - waar ook in vierhoekverband gesproken zal
worden over een hogere belasting op vermogen en een lagere belasting
op arbeid - is het geéigende moment om met concrete voorstellen op dit
punt te komen. Dan kunnen we voorstellen ook in samenhang bezien met
de definitieve invulling van het 3 mid. pakket en de effecten op
koopkracht, marginale en gemiddelde belastingdruk integraal wegen.

We werken de komende weken verder aan een analyse van de effecten
VME CA-afspraken op marginale druk en een verdieping op de
belangrijkste resterende knelpunten en mogelijke oplossingsrichtingen. De
analyses van het Potenticel Pakken zullen we daarin ook betrekken?.

? pe analyse van effectiviteit van financiéle prikkels waar wij in de vorige nota naar

verwezen is gebaseerd op een actualisatie van het arbeidsaanbod model van het CPB, waar
een uitgebreide empirische analyse aan ten grondslag ligt.

Datum
20 mei 2022

Onze referaentie
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Proces

In bijlage D bij de kraptebrief gaan we in reactie op de motie Datum

Tielen/Palland in ieder geval in op de wig (het verschil tussen de 20 mei 2022
loonkosten voor de werkgever en het nettoloon van de werknemer) voor
verschillende inkomensgroepen, contractvormen, voltijd- en Suss rafasuutie

deeltijdwerkenden en sectoren. Daarnaast gaat de bijlage ook in op de
gemiddelde druk en de marginale druk voor verschillende

inkomensgroepen, en voor verschillende huishoudsamenstellingen (é,((
(alleenstaanden, eenverdieners, tweeverdieners). Die opdeling laat zien <

dat de marginale druk voor tweede verdieners (traditioneel de in deeltijd STAAUMD)
werkende vrouw) veel geleidelijker-eploopt (tot 50% bij modaal en 60%

vanaf ca €75.000) dan wanneer we naar het gemiddelde plaatje voor alle
huishoudens Kijken.

Een erg hoge marginale druk doet zich vooral voor bij alleenstaanden en
eenvemlﬂﬁq inkomen. Dit zijn de werkende huishoudens
waarvan het inkomen dusdanig laag kan zijn datze-nag recht hebben op
ondersteuning vanuit toeslagen. Vooral @elt hierin een

belangrijke rol. !

richting MR _N f e /ZM_

Datum Gremium
23 mei Nota en concept brief naar BWP 3 M
OCW, SZw, EZPK ’ %ﬂ
t/m 25 mei 3e consultatieronde:
sociale partners,
onderwijsorganisaties en
kennispartners
7 juni CWIZO formele afstemming
| Kamerbrief == =~ .
8 juni DG overleg ter voorbereiding op
~BWO
8-13 juni Tweede BWO krapte:
onorthodoxe ideeén
21 juni RWIZO formele afstemming
: BamErBIer .
24 juni MR formele afstemming
Wi Tipce oy Bamerpdel o o
24-28 juni Verzending brief (incl.
persmoment)
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