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De wijziging van de BVV die in de Verzamelwet SZW 2023 is opgenomen, bestaat uit een aantal verschillende 

onderdelen. De wijziging voorziet erin dat de regeling die inhoudt dat mensen met hogere inkomens in aanmerking 

komen voor verhoging van de BVV wegens hoge woonlasten, ook beschikbaar komt voor de lagere 

inkomensgroepen. Ook bevat het voorstel een delegatiegrondslag die ertoe dient om de duur van de tijdelijke 

ophoging op een lager niveau te regelen. Het voorstel wijzigt daarnaast de inkomensgrens aan de hand waarvan 

bepaald wordt of iemand in aanmerking komt voor de verhoging, en voorziet in een werkwijze om bedragen jaarlijks 

per 1 januari te wijzigen. Deze wijzigingsvoorstellen staan allen nog steeds in de Verzamelwet. 

Het onderdeel van de BVV dat nu uit de Verzamelwet is gehaald, is de wijzigingen waarmee het verzoek om een 

tijdelijke ophoging van de beslagvrije voet, naast burgers met een koopwoning, ook mogelijk wordt voor burgers 

met een huurwoning die als gevolg van de aard van de woning niet in aanmerking komen voor huurtoeslag. Om dit 

uit te voeren zou UWV zelfstandig moeten beoordelen of een huurwoning in aanmerking komt voor huurtoeslag. 

Concreet moet daarvoor beoordeeld worden of de woning een (studenten) kamer, recreatiewoning, woonboot, 

woonkeet, loods, onzelfstandige woonruimte of een zelfstandige woonruimte is. Deze toets ligt buiten het 

kennisgebied en beschikbare faciliteiten van UWV. 

Op dit moment zijn PDV en UWV in gesprek om te kijken naar een vorm en mogelijkheden waardoor UWV dit wel 

zou kunnen toetsen. Er wordt nu gedacht aan de oplossing dat de burger kan volstaan met het tonen van een 

afwijzende beschikking huurtoeslag. Die krijgt een burger na een aanvraag van de Belastingdienst en wordt veelal 

binnen een dag digitaal afgegeven. UWV staat daar positief tegenover, maar naar de praktische toepassing wordt 

(ook samen met de Belastingdienst) nog gekeken. Mocht op tijd duidelijk worden dat het knelpunt van de toets 

opgelost wordt, dan zal dit onderdeel weer via een Nota van wijziging aan de Verzamelwet SZW 2023 worden 

toegevoegd. 

Van: 

Verzonden: maandag 30 mei 2022 17:08 

Aan: 

CC: 

Onderwerp: Opm MAPP - verzamelwet SZW 2023 

De minister voor APP is akkoord met de nota over de verzamelwet SZW 2023, zij heeft alleen twee opmerkingen 
waarop zij graag reactie wilt. Pak jij dit op? Je kan de reactie naar mij mailen, dan zorg ik dat deze bij haar 
terecht komt. 
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Aanleiding 

In de CWIZO van 9 mei 2022 is akkoord gegeven om het voorstel voor de 
Verzamelwet SZW 2023 door te geleiden naar de MR van 27 mei 2022. Door 
enige procesvertragingen (met name in de uitvoeringstoetsen en adviezen) is dat 

nu de MR van 10 juni 2022. Daarna zal het voorstel aan de Afdeling Advisering 
van de Raad van State worden voorgelegd. 

Gevraagd besluit 

e U wordt verzocht het aanbiedingsformulier voor de MR te ondertekenen. 

¢ U wordt verzocht het MR-formulier uiterlijk woensdag 1 juni af te doen. 

Kernpunten 

¢ Ieder kalenderjaar brengt SZW een Verzamelwet uit. De Verzamelwet bevat 
technische wijzigingen (zoals correcties van verwijzingen en taalgebruik) en 

kleine beleidsmatige wijzigingen. Kleine beleidswijzigingen dienen ter herstel 

van omissies of om eerdere beleidskeuzes in te vullen of te verduidelijken. 

e Beoogde ingangsdatum van de Verzamelwet SZW 2023 is 1 januari 2023. 

¢ De Verzamelwet SZW 2023 bevat tien technische wijzigingen en elf kleine 
beleidsmatige wijzigingen. De kleine beleidswijzigingen worden in de bijlage 

kort nader omschreven. 
© In het formulier voor de agendering wordt de MR om een machtiging verzocht 

om eventuele wijzigingen die voortkomen uit de (nog te ontvangen) 

uitvoeringstoets door de Belastingdienst nadien te verwerken. 

Uitvoeringstoetsen en adviezen 

¢ Bij nota van 31 januari 2022 is voorstel Verzamelwet SZW 2023 aan u 

voorgelegd. Na akkoord zijn uitvoeringstoetsen en adviezen gevraagd aan de 

volgende instanties: Autoriteit Persoonsgegevens, Belastingdienst, Centraal 

Justitieel Incassobureau (CJIB), DUO, GGD GHOR, Inspectie van het Onderwijs, 
Koninklijke Beroepsorganisatie van Gerechtsdeurwaarders (KBvG), Nederlandse 
Arbeidsinspectie, SVB, UWV en de VNG. Het voorstel is ook aan het 

Uitvoeringspanel gemeenten en de RCN-unit SZW voorgelegd, alsmede aan de 

openbare lichamen en Centraal Dialogen in Caribisch Nederland. 

« Het wetsvoorstel heeft ook ter internetconsultatie voorgelegen. Daarop zijn 14 

reacties ontvangen, waarvan tien de wijzigingen van de Wet kinderopvang 

betroffen. Deze reacties hebben geen aanleiding tot wijziging van het 

wetsvoorstel gegeven. 
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e Alle verzochte toetsen en adviezen zijn ontvangen, met uitzondering van de Datum 
Belastingdienst. De resultaten zijn verwerkt. We verwachten niet dat de toets Za mel 2022 
van de Belastingdienst tot wijzigingen zal leiden. 

* De uitvoeringstoets van UWV heeft aanleiding gegeven één subonderdeel van 

de wijzigingen die op de beslagvrije voet zien (ophoging van de beslagvrije ‘ 

Onze referentie 

voet voor huurders die niet in aanmerking komen voor toeslag vanwege de / der 

aard van hun woning) uit het wetsvoorstel te halen. UWV kan deze wijziging pars dan LA 
niet uitvoeren omdat UWV de toets die hiervoor noodzakelijk is niet kan IN: dl 

verrichten. SZW en UWV zijn in gesprek over een alternatieve manier om de dl Le 
wijziging alsnog vorm te kunnen geven. Os he wt 

e Voor zover in de toetsen inhoudelijke opmerkingen staan, gaat het om klei fl ont 

punten. Deze hebben geleid tot de geringe aanpassing van drie wetsartikelen a ug) Whi 
(zonder inhoudelijke gevolgen) en tot uitbreiding en verduidelijking van de wi 3 

toelichting bij vier wetsartikelen. P 

e Het wetsvoorstel wordt door alle organisaties uitvoerbaar geacht. Voor zover 
sprake is van implementatie- en uitvoeringskosten, kunnen deze binnen de 

eigen begroting van de organisaties worden opgevangen. 

e Ook de Wetgevingstoets van het ministerie van JenV is afgerond en akkoord. 
* Ten opzichte van het concept dat in februari aan u is voorgelegd, is één kleine 

beleidsmatige wijziging op initiatief van de verantwoordelijke beleidsdirectie uit 
het voorstel geschrapt. Dat betreft een wijziging van de Algemene 

Nabestaandenwet die zag op de wezenuitkering, want het bleek dat de 

wijziging als onbedoeld neveneffect had dat de doelgroep van de uitkering 

versmald zou worden. 

Ontbreken uitvoeringstoets Belastingdienst 

e De termijn voor de Belastingdienst om een uitvoeringstoets uit te brengen, is 

acht weken. Deze termijn is op 12 april jl. verstreken. 

¢ Om het (strakke) proces en de voortgang van de Verzamelwet SZW niet te 

laten stagneren door het ontbreken van één uitvoeringstoets, wordt de MR om 

een machtiging verzocht eventuele punten die uit de toets van de 
Belastingdienst voortkomen, later nog te verwerken. 

e De Belastingdienst heeft ambtelijk al aangegeven dat de impact van dit 

wetsvoorstel voor de uitvoering gering zal zijn. 

Het wetsvoorstel kan pas aan de RvS worden voorgelegd na ontvangst van de 

uitvoeringstoets van de Belastingdienst. 
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Bijlage 

Hieronder volgt een korte omschrijving van de elf kleine beleidsmatige wijzigingen 
die deze Verzamelwet bevat: 

Artikelnr. en te wijzigen wet(ten) 

(zoals opgenomen in de VZW) 

Korte omschrijving van de inhoud van de 

wijziging 

V Burgerlijk Wetboek BES oor Caribisch Nederland wordt meerlingenverlof 

voor (aanstaande) ouders van tweelingen of 

meerlingen ingevoerd. Ook wordt een 

couveuseregeling - verlengen van het wettelijk 

bevallingsverlof bij ziekenhuisopname van het 

kind - geïntroduceerd. 

1 Politiewet 2012 
I Wet Ambtenaren Defensie 

XXI Wet Werken na de AOW- 

gerechtigde leeftijd 

Met de wijziging van deze drie wetten blijft voor 

leen groep werknemers met de AOW-gerechtigde 

leeftijd die op het vast te stellen tijdstip al ziek 

aren, de termijn van dertien weken gelden voor 

het recht op ziekengeld, loondoorbetaling en het 

lopzegverbod bij ziekte. Voor ziektegevallen die 

lop of na die datum ontstaan, gaat de termijn van 

izes weken gelden. 

III Wet Algemene 

(Ouderdomsverzekering BES 

IIX Wet Algemene Weduwen- en 

Wezenverzekering BES 

XVI Wet Kinderbijslagvoorziening BES 

Met deze wijzigingen wordt vastgelegd dat het 

(CRIB-nummer wordt uitgevraagd bij 

(gebruikmaking van voorzieningen op het gebied 

an volksverzekeringen BES. Om aanvragen in 

de toekomst digitaal te kunnen verwerken is 

toepassing van het CRIB-nummer als 

identificatienummer noodzakelijk. 

X Wet allocatie arbeidskrachten door 
intermediairs (Waadi) 

XVIII Wet op het algemeen 

erbindend en het onverbindend 
erklaren van bepalingen van 

(collectieve arbeidsovereenkomsten 
(Wet AVV) 

Met deze wijzigingen wordt vastgelegd dat 
persoonsgegevens opgenomen kunnen worden in 
leen onderzoeksverslag van de NLA naar naleving 

an de Waadi en de Wet AVV, als de betrokkene 
daarmee instemt. Dit is van belang voor het 

onderzoek en kan voor betrokkene gunstig zijn 

lals deze een civiele procedure tegen werkgever 

lof intermediair aanhangig maakt. 
III Wet 

jarbeidsongeschiktheidsvoorziening 

jonggehandicapten (Wajong) 

In de wet wordt verduidelijkt dat Wsw-arbeid 

buiten beschouwing wordt gelaten bij het 

aststellen of iemand met een Wajong-uitkering 

meer dan 75% van zijn maatmaninkomen 

erdient. Dit is al de uitvoeringspraktijk als 

gevolg van een rechterlijke uitspraak uit 2019. 

Daarnaast wordt een grondslag gecreëerd om in 

lagere regelgeving uit te werken dat het recht op 

leen Wajong-uitkering niet wordt beëindigd 

wegens inkomen als de betrokkene dat inkomen 

verwerft als volksvertegenwoordiger. 

XIV Wet financiering sociale 
verzekeringen (Wfsv) 

Deze wijziging codificeert de uitvoeringspraktijk, 

die inhoudt dat sinds 2003 wordt goedgekeurd 

(dat in situaties waarin de berekende 
linkomstenbelasting lager is dan de 

Datum 
23 mei 2022 
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heffingskorting voor de inkomstenbelasting, het 

jals gevolg daarvan niet verrekende deel in 

mindering wordt gebracht op de verschuldigde 

premie voor de volksverzekeringen. 

Rechtsvordering (Rv.) 

7. XV Wet inburgering 2021 (Wi 2021) |Deze wijziging regelt dat inburgeringsplichtigen 

met een auditieve- of visuele beperking o.b.v. 

leen medisch advies ontheffing kunnen krijgen 

an bepaalde onderdelen van de 

linburgeringsplicht, dit wordt nader uitgewerkt in 

het onderliggende besluit. 

8. XVII Wet Kinderopvang (Wko) Deze wijziging expliciteert dat het voor houders 

Deel 1: gecombineerde an meerdere kindcentra op dezelfde of een 

joudercommissie |aangrenzende locatie is toegestaan om een 

(gecombineerde oudercommissie in te stellen voor 

één locatie, en de vooraarden die hieraan 

erbonden zijn. 

(9. |XVII Wet Kinderopvang (Wko) Met deze wijziging wordt vastgelegd dat de 
Deel 2: ophogen toezichtsnorm toezichthouder (GGD) jaarlijks tenminste 50% 

van de gastouderbureaus onderzoekt. Dat is nu 

11% (huidige praktijk). 

10. XX Wet structuur Deze wijziging legt expliciet vast dat de 
luitvoeringsorganisatie werk en Nederlandse arbeidsinspectie gezondheids- 

Inkomen (Wet SUWI) gegevens en het burgerservicenummer mag 

verwerken voor hun taak om toezicht te houden 
lop het stelsel van werk en inkomen. 

11. XXII Wetboek van Burgerlijke De wijzigingen van Rv. regelen ophoging van de 

beslagvrije voet voor mensen met hoge 

woonlasten. 
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