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Uw kenmerk 

1. Aanleiding Zaaknummer 
Rond de zomer is overleg gevoerd met zowel de eerstelijnscoalitie als een aantal 1037529 

accountantspartijen over mogelijke wijzigingen met betrekking tot de Bijlage(n) 

jaarverantwoording. Een daarvan betreft de tijdelijke verlenging van de termijn 0 

voor indiening. Met deze nota wordt de brief waarmee u de Tweede Kamer 

informeert aan u voorgelegd. 

2. Geadviseerd besluit 

«  Gaat u akkoord met het versturen van bijgaande brief aan de Tweede 

Kamer waarin de voorgenomen wijziging wordt opgenomen 

(vooruitlopend op de behandeling van de verzamelwet in de Tweede 

Kamer)? 

U wordt geadviseerd in te stemmen met bovenstaande besluiten. 

Het voorstel ziet op begunstigende aanpassingen in het lopende boekjaar. In 

verband met de consequenties voor zorgaanbieders en hun financiële 

dienstverleners in 2023 en verder willen we graag de Tweede Kamer en 

veldpartijen zo spoedig mogelijk informeren. 

3. Kernpunten 

De brief bevat een uitleg over de inhoud en de totstandkoming van de 

voorgenomen wijziging van de aangepaste datum openbaarmaking 

jaarverantwoording. De brief is ‘technisch’ van aard omdat de inhoud nog niet in 

een regeling kan worden opgenomen. Het is van belang om zorgaanbieders en 

hun financiële dienstverleners tijdig en volledig te informeren. 

Uit gesprekken met diverse partijen is duidelijk geworden dat de bedrijfsvoering 

van zowel zorgaanbieders als van hun financiële dienstverleners aangepast moet 

worden om de termijn van 1 juni voor de openbaarmaking van de 

jaarverantwoording te kunnen halen. Het voorgenomen ingroeipad houdt in dat 

voor boekjaar 2022 de openbaarmakingstermijn wordt verlengd tot maximaal 31 

december 2023. Voor boekjaar 2023 wordt de termijn verlengd tot 1 oktober 

2024. Vanaf boekjaar 2024 geldt dat de jaarverantwoording voor 1 juni 2025 

openbaar gemaakt moet worden. 
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4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

De jaarverantwoording en met name de eenvoudige uitvoering daarvan is in de 

Tweede Kamer en voor VWS een onderwerp dat veel aandacht krijgt. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

De aanpassingen aan de regelgeving zullen worden gecommuniceerd via de 

klankboardgroep communicatie Wtza, de website jaarverantwoordingzorg.nl en 

andere relevante website pagina’s om zorgaanbieders tijdig in kennis te stellen. 

c. Financiële en personele gevolgen 

n.v.t. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

Het is uitsluitend mogelijk om het tijdstip waarop de jaarverantwoording moet 

worden aangeleverd bij ministeriele regeling te wijzigen indien daartoe een 

grondslag bestaat. Hiertoe is in het wetsvoorstel Verzamelwet VWS 2022 een 

voorstel opgenomen. Pas nadat deze wet is aangenomen door de Tweede en 

Eerste Kamer, kan de MR openbare jaarverantwoording Wmg hierop worden 

aangepast. De Verzamelwet VWS 2022 is momenteel in behandeling bij de 

Tweede Kamer. Omdat niet zeker is dat dit wetsvoorstel voor 1 januari 2023 tot 

stand is gekomen, wordt geadviseerd het voornemen tot wijziging van de regeling 

al te communiceren. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Over de voorgestelde wijziging heeft overleg plaatsgevonden met de alliantie van 

administratie- en accountantskantoren. Daarnaast zijn de IG), NZa, CIBG en CBS 

betrokken. Ook is afgestemd met WJZ. 

f._Gevolgen administratieve lasten 

De wijziging van het tijdstip waarop de jaarverantwoording openbaar wordt 

gemaakt heeft geen gevolgen voor de regeldruk. Bij het ingroeipad voor het 

tijdstip voor openbaarmaking moet wel rekening gehouden met beperkte 

eenmalige kosten voor kennisneming. Daar staat tegenover dat zorgaanbieders 

en accountants en administratiekantoren meer tijd hebben om de eigen 

bedrijfsvoering hierop aan te passen. 

g. Toezeggingen 

n.v.t. 

h. Fraudetoets 
n.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 

Datum 
10 oktober 2022 

Kenmerk 
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