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1. Aanleiding 1039311
Door de leden Van den Hil en Tielen (beiden VVD) zijn 8 november 2022 aan de Bijlage(n)

ministers van Volksgezondheid, Welzijn en Sport en voor Langdurige Zorg en .

Sport vragen gesteld over het bericht ‘Losser testbeleid in ziekenhuizen’.

2. Geadviseerd besluit

U wordt geadviseerd akkoord te gaan met:
- Bijgevoegde beantwoording van de Kamervragen
- Ondertekening van de brief door MVWS

3. Kernpunten

« De vragen van Van den Hil en Tielen gaan over de inzet van personeel
met milde COVID-klachten naar aanleiding van een bericht in het AD over
het Albert Schweitzer Ziekenhuis, het Jeroen Bosch Ziekenhuis en het
Erasmus MC (zie bijlage voor het betreffende artikel).

« De vragen zijn gericht aan de ministers MVWS en MLZS. Omdat de vragen
zien op de inzet van persaneel in ziekenhuizen en de prestaties van
zelftesten, is het voorstel dat MVWS de aanbiedingsbrief ondertekent.

s In de beantwoording wordt verwezen naar het recent ontvangen (30/11)
advies van het Deskundigenberaad met betrekking tot het test- en
inzetbeleid van zorgmedewerkers met klachten. Het advies van de DB
wordt met korte oplegbrief gelijktijdig aan de Kamer gezonden.

« Deadline voor beantwoording is 20 december 2022. Streven is de vragen
te beantwoorden voor het Coviddebat van 15 december a.s.

4. Toelichting

a. Draagvlak politiek

De beantwoording van de vragen informeert de Tweede Kamer over de richtlijnen
en de FMS-leidraad voor ziekenhuizen op basis waarvan onder voorwaarden
personeel met milde klachten kan worden ingezet.

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Er leven vragen bij zorgpartijen over de ruimte die er is om personeel met milde
klachten in te zetten. Met het advies van het Deskundigenberaad om de
richtlijnen aan te passen is er, met uitzondering voor de langdurige zorg, meer
ruimte om zorgpersoneel in te zetten.
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c. Financiéle en personele gevolgen B
n.v.t. 21 november 2022

Kenmerk
d. Juridische aspecten haalbaarheid

n.v.t.

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen)
Intern afgestemd met PDCV, MEVA en LZ.

De antwoorden zijn tevens afgestemd met het RIVM en LCCB.

f. Gevolgen administratieve lasten
n.v.t.

g. Toezeggingen
n.v.t.

h. Fraudetoets
n.v.t.

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden
a. Motivering

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer.
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