Werkgelegenheid

Aan Minister van SZW en Minister voor APP

n Ota Nota aanbieding beleidsreactie NLA Rapport Spiegel
Bestaanszekerheid 2022

Aanleiding

Bijgaand vindt u ter ondertekening een brief betreffende uw beleidsreactie op het
rapport van de Nederlandse Arbeidsinspectie (NLA) ‘Spiegel Bestaanszekerheid
2022

Om kwetsbare groepen adequaat te ondersteunen en het draagvlak te behouden
is een goed functionerend stelsel van sociale zekerheid van belang. De Inspectie
levert hier met deze spiegelrapportage een bijdrage aan. De rapportage bevat
inzichten en cordelen over de werking van het stelsel vanuit verschillende
perspectieven: politiek, beleid, uitvoering, burgers en werkgevers. De
stelselrapportage dient als spiegel voor de partijen in het stelsel van werk en
inkomen. Ocok is deze de basis voor aanvullende interventies die bijdragen aan
een verbeterde doeltreffendheid. Tot 2020 was het toezicht vormgegeven vanuit
risico’s in de uitvoering voor bepaalde groepen in kwetsbare posities. Sinds 2020
is de Arbeidsinspectie de omslag aan het maken naar stelselbreed toezicht om

meer integraal inzicht te bieden in de doeltreffendheid van het stelsel van werk en

inkomen.

Uw beleidsreactie op het rapport wordt binnen vier weken, nadat u kennis heeft
genomen van het NLA Rapport, aangeboden aan de Eerste en Tweede Kamer.

Geadviseerd besluit
U wordt geadviseerd de brief te ondertekenen.

Kernpunten

o De NLA voert stelselbreed toezicht uit om meer integraal inzicht te bieden
in de doeltreffendheid van het stelsel van werk en inkomen. Het
conceptrapport “"Spiegel Bestaanszekerheid 2022" bevat een weergave
van de onderzoeksactiviteiten die in 2021 zijn uitgevoerd op het gebied
van re-integratie en inkomensondersteuning.

» Specifiek wordt aandacht besteed aan gemeentelijke re-integratie op
basis van de Participatiewet, re-integratie door UWV in het kader van de
WW, WIA en Wajong, werkgeversdienstverlening in de

arbeidsmarktregio’s en aan de inkomensondersteuning door gemeenten in

het kader van de Participatie-wet, aanvullende miminaregelingen en de
Tozo.
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«  Wat bet

reft het onderwerp re-integratie is de conclusie dat veel mensen

nog onvoldoende richting werk geholpen worden. Uit het rapport volgen

de volgende onderzoeksresultaten:
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+ Wat bet

Effectieve ondersteuning bij re-integratie is nog niet voor
iedereen beschikbaar.

Werkzoekenden vinden het moeilijk om de financiéle
consequenties van werkhervatting te overzien,

Er is een betere samenwerking in arbeidsmarktregio’s nodig.

De gedachte achter de Participatiewet dat er over het algemeen
sprake is van een overbrugbare afstand tot de arbeidsmarkt sluit
niet aan op de realiteit van de groep mensen met een beperking
of gezondheidsproblemen.

reft het onderwerp inkomensondersteuning is de conclusie dat dit

niet voor iedereen toegankelijk is. Uit het rapport volgen de volgende

onderzo
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eksresultaten:.

D€ onbekendheid>met regelingen speelt een belangrijke rol.
HW(veelal digitale) aanvraagproces. I
Het onvoldoende rekening houden met persoonlijke v
omstandigheden door de gemeenten bij het vaststellen van de
benodigde inkomensondersteuning, waardoor onnodige financiéle
problemen ontstaan.

De bestaanszekerheid is onvoldoende geborgd bij huidig 1
bijstandsniveau.

« De bevindingen van de NLA zijn allen herkenbaar en deze worden
opgepakt in de verschillende trajecten, maar het is waardevol om dit in
een dergelijk onderzoek nogmaals bevestigd te krijgen.

Bijlagen

Volgnummer
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Naam Actie Informatie

concept brief Eerste Verzenden aan EK
Kamer

concept brief Tweede Verzenden aan TK
Kamer

NLA Rapport Spiegel Bijlage bij
Bestaanszekerheid verzending
2022
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