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Reactie van het CIO op het onderzoek eeuwigdurende grafrust

De wereld van grafrechten, lijkbezorging en begraafplaatsen is een veelomvattende wereld met een
brede diversiteit aan vormen, hetgeen om historische en godsdienstige redenen begrijpelijk is. Er is
veel voor te zeggen om als landelijk wetgever zo weinig als mogelijk te treden in de beleidsvrijheid
van gemeenten en de vrijheid van contract. Binnen die context kan het Moderamen van het
Interkerkelijk Contact in Overheidszaken (ClO) zich vinden in de conclusie van het onderzoek dat een
wetswijziging voor het stimuleren van het aanbieden van eeuwigdurende grafrust onnodig en
onwenselijk is.

Het is opgevallen dat het begrip eeuwigdurende grafrust in de notitie een toestand beschrijft die
zowel in de aard van het grafrecht als krachtens de mogelijkheid voor verlening bewerkstelligd zou
kunnen worden. Het CIO hecht eraan dat de kerkgenootschappen de bevoegdheid behouden om aan
dit begrip feitelijke invulling te geven.

Het CIO onderschrijft het voorstel dat het is aan te bevelen om specifieke en relevante rechten uit de
Wet op de lijkbezorging die gelden voor kerkgenootschappen ook te doen gelden voor bijvoorbeeld
moskeeverenigingen en stichtingen. Daarnaast onderschrijft het CIO het belang van helderheid
omtrent het toepassingsbereik van de Wet op de lijkbezorging. Bijvoorbeeld daar waar het gaat om
specifieke en relevante rechten voor religieuze verenigingen en stichtingen. Of daarvoor een
wijziging van de Wet op de lijkbezorging nodig is, is ter beoordeling aan de wetgever, wellicht kan
een daartoe strekkende uitspraak van de minister tijdens de wetsbehandeling hierin voorzien.

Afsluitend wil het CIO nog opmerken dat het in het onderzoek geopperde ingrijpende voorstel om
het begrip kerkgenootschap te verbreden niet opportuun is.
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