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Aanleiding 
In deze Verzamelbrief inburgerin engere bijeengebracht die aan 
de Kamer in het eerste kwartaal van of eerder) zijn toegezegd. Het gaat 
om beleidsmatige thema's en onderzoeken/monitoren, die het inburgeringsstelsel 
verstevigen en de positie van statushouders op de arbeidsmarkt ondersteunen. 

Aan Versteviging van het inburgeringsstelsel draagt het Europees Asiel, Migratie 
en Integratiefonds (AMIF) bij. Recentelijk zijn 15 integratieprojecten gehonoreerd 
die gericht zijn op o.a. duale trajecten -een van de kernpunten van de Wet 
inburgering 2021- en context gericht leren. 

Met de vroege start wordt de arbeidsmarktpositie van statushouders versterkt. 
Het is belangrijk dat statushouders zo snel mogelijk kunnen deelnemen aan de 
Nederlandse maatschappij en arbeidsmarkt. Door actief mee te doen leert men de 
Nederlandse taal sneller en doet men werknemersvaardigheden op. In het Plan 
van Aanpak Statushouders aan het Werk (dat u recentelijk aan de Kamer heeft 
gestuurd) wordt uitvoerig ingegaan op de acties die ingezet worden om 

statushouders aan werk te helpen. 

Geadviseerd besluit 
NB Financieel ontzorgen; 
U bent geïnformeerd over het averechts kunnen werken voor 
asielstatushouders van financieel ontzorgen (nota nr. 2022-0000291049). Met 
het oog hierop heeft u samen met M APP besloten het wetsonderdeel te 
herzien, onder de voorwaarde dat de Tweede Kamer achter dit besluit staat. 
Maatschappelijke diensttijdtrajecten (MDT); De brief aan de TK toont de stand 
van zaken betreffende MDT-trajecten (motie Heerma). Graag vernemen wij 
van u het gewenste vervolg: 

o Acht u verdere stimulering van de inzet van MDT trajecten (voor 

inburgering) nodig gezien de huidige situatie? 
o Acht u het wenselijk MDT-trajecten in te zetten als vervanging van 

onderdelen van de Wi2021 (zoals de MAP) of uitsluitend als 
ondersteuningsinstrument van inburgering? 

Wij verzoeken u de brief te tekenen indien u akkoord bent met verzending 
naar de TK. 
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Kernpunten Datum 
Leerbaarheidstoets; eerder bent u geïnformeerd over de gewenste correctie bij de _ 20 februari 2023 

leerbaarheidstoets (13 februari, kenmerk 2023-0000078074). 

Uit een aanvullende digitale pre-test is gebleken dat digitale vaardigheden een rol Onze referentie 
spelen bij de resultaten van de leerbaarheidstoets. Correctie hiervoor is nodig, 
omdat voor inburgeringsplichtigen die al een leerbaarheidstoets hebben afgelegd, 
een te hoge cesuur is gehanteerd. De komende weken wordt samen met DUO en 
de VNG uitgezocht om hoeveel personen het gaat. 

MDT-trajecten; In het regeerakkoord Rutte IV is de opgave geformuleerd om MDT 
te verbinden met vraagstukken rondom inburgering en integratie van migranten _ NUL ? 
en statushouders. Inmiddels zijn de nodige MDT trajecten ontwikkeld, net als 
andere met MDT vergelijkbare projecten. Samen met OCW onderzoeken wij of 
verdere stimulering van MDT nodig is en of met de inzet van MDT onderdelen van 
de Wi2021 vervangen kunnen worden. 

Inburgering voor AOW'ers; Eerder (nota nr. 2023-0000053139) bent u over dit 
thema geïnformeerd en akkoord gegaan. 
Tijdens het commissiedebat (CD) inburgering en integratie op 20 april 2022 heeft 
u toegezegd te onderzoeken of er mogelijkheden zijn voor personen die de AOW- 
gerechtigde c.q. pensioengerechtigde leeftijd hebben bereikt, om te kunnen 
inburgeren. In de brief geeft u aan dat het om een kleine groep gaat, inburgering 
wetswijziging vereist en inburgeringsmogelijkheden voor deze groep kosten 

meebrengt waarvoor geen budget beschikbaar is. Uw eerste prioriteit ligt bij aa rege. 
statushouders snel aan het werk helpen. Inzetten op een groep die niet meer zal 1 
participeren op de arbeidsmarkt past hier niet bij. Ee 

| ? 
Marktmonitor. Deze monitor is de eerste meting. Belangrijke bevindingen zijn: wld rt 
- alle gemeenten hadden aanbod gerealiseerd voor de B1- en Z-route; 
- 62 procent van de gemeenten had aanbod beschikbaar voor de 

onderwijsroute op het moment van afname van de enquête (sept. 2022); 
- 24 procent van de gemeenten zat voor de onderwijsroute in een afrondende 

fase wat betreft het realiseren van dit aanbod; 
- 85 procent van de taalaanbieders zal in ieder geval in 2023 nog een 

inburgeringsaanbod aanbieden aan inburgeraars onder de Wi2013. Dit geldt 
ook voor het traject Oriéntatie op de Nederlandse arbeidsmarkt (ONA). 

- 44 procent van de aanbieders verwacht knelpunten ten aanzien van het 
inburgeringsaanbod voor de Wi2013 groep en gezinsmigranten. 

In de brief aan de TK wordt aangegeven dat u het aanbod voor inburgeraars die 
onder de Wi2013 vallen zal blijven monitoren. 
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