
Welzijn en Sport 

Aan Minister MLZS Deadline: 26 april 2023 

n ota Verzending: Kamerbrief over de regeling 
zorgmedewerkers met langdurige post-COVID klachten 

1. Aanleiding 

U heeft de Kamer toegezegd om in april meer duidelijkheid te geven met een 

Kamerbrief over de invulling van de regeling. Daarnaast is toegezegd om in deze 

brief een reactie te geven op het vonnis van de voorzieningenrechter. De 

bijgaande brief is afgestemd in de ambtelijke en ministeriële voorportalen. Na 

akkoord in de MR op 26 april 2023, kan de bijgaande brief aan de Tweede Kamer 

toegezonden worden. De Eerste Kamer krijgt een afschrift van deze brief om hen 

te informeren naar aanleiding van de aangenomen motie van het lid Prast (PvdD). 

2. Geadviseerd besluit 
1. Stemt u in met het versturen van de bijgaande Kamerbrief aan de Tweede 

Kamer? 
2. Stemt u in met het versturen van de bijgaande Kamerbrief als afschrift aan de 

Eerste Kamer, met de daarbij horende oplegbrief aan de voorzitter van de 

Eerste Kamer? 

U wordt geadviseerd om met beide beslispunten in te stemmen. 

3. Kernpunten 

In de brief aan de Tweede Kamer informeert u over de vormgeving van de 

regeling voor zorgmedewerkers met langdurige post-COVID klachten. U gaat in op 

onder andere: 

1. De contouren van de regeling, en meer specifiek de verwijzing naar de 

afbakening en de toelichting daarop in de Kamerbrief d.d. 16 december 2022 

én de hoogte van het bedrag van € 15.000; 

2. De uitvoering van de regeling, met daarin onder andere: DUS-I als uitvoerder, 

een opsomming met op te vragen bewijsstukken en het dilemma rondom 

onverzekerde ZZP'ers; 

3. De planning van de totstandkoming van de regeling en de uitvoering daarvan, 

met daarin onder andere de toezegging om de regeling voor het einde van dit 

tweede kwartaal bekend te maken voor internetconsultatie. 

4. Een reactie op het vonnis van de voorzieningenrechter inzake het kort geding 

van FNV en CNV, zoals eerder toegezegd aan de Kamer. 

In de oplegbrief aan de Eerste Kamer schrijft u dat zij een afschrift krijgen van de 

brief aan de Tweede Kamer. De brief aan de Tweede Kamer ligt in lijn met het 

verzoek dat voortkomt uit de aangenomen motie van het lid Prast (Partij voor de 

Ministerie van Volksgezondheid, 
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Dieren). De motie Prast verzoekt de regering om budget te reserveren in de Datum 

begroting om zorgmedewerkers met langdurige post-COVID klachten die (deels) 26 aprili2029 

arbeidsongeschikt zijn geraakt financieel te compenseren. Kenmerk 
3583393-1047002-MEVA 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

Binnen het kabinet is overeenstemming bereikt om een specifieke groep 

zorgmedewerkers met langdurige post-COVID klachten aanvullend financieel te 

ondersteunen. 

De afgelopen periode hebben beide Kamers meermaals aandacht gevraagd voor 

de ondersteuning aan zorgmedewerkers met post-COVID. In zowel de Eerste als 

Tweede Kamer zijn diversie moties ingediend. In de Eerste Kamer is een motie 

van het lid Prast aangenomen waarin het kabinet wordt verzocht om € 150 

miljoen vrij te maken. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

Ook maatschappelijk is veel aandacht voor zorgmedewerkers met post-COVID. 

c. Financiële en personele gevolgen 
De dekking voor de regeling voor zorgmedewerkers met langdurige post-COVID 
klachten loopt mee in de voorjaarsbesluitvorming. De budgettaire verwerking 

vindt plaats in de eerste suppletoire begroting 2023 van het ministerie van VWS. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Intern: WJZ en DUS-I; 

Interdepartementaal binnen de CWIZO, RWIZO en MR. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

De regeling zal leiden tot administratieve lasten bij zorgmedewerkers die een 
aanvraag doen en bij artsen en werkgevers die een verklaring moeten afgeven. 

Voor de beoordeling van deze lasten wordt een regeldruktoets uitgevoerd. 

g. Toezeggingen 
U zegt toe de regeling voor het einde van dit tweede kwartaal bekend te maken. 

h. Fraudetoets 
Het risico op misbruik en oneigenlijk gebruik wordt meegenomen in de 

risicoanalyse. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

a. Motivering 
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Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de Datum 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. Ook is de informatie onder 4d. 26 april 2023 

‘Juridische aspecten haalbaarheid’ onleesbaar gemaakt. Deze informatie kan in Kenmerk 

het belang van de Staat niet openbaar gemaakt worden (art. 68 Grondwet). Meer _ °98993°1047002-MEVA 

in het bijzonder gaat het om het procesbelang van de Staat in een (mogelijk 

toekomstige) gerechtelijke procedure aangespannen door zorgmedewerkers. 
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