
Aan 

Werkgelegenheid 

Minister van SZW 

n ota Kamerbrief MR akkoord met bekrachtinging 

initiatiefwetsvoorstel minimumuurloon 

Aanleiding 

Op 26 april jl. ging de MR akkoord met de bekrachtiging van het 

initiatiefwetsvoorstel invoering minimumuurloon van de leden Kathmann 

en Maatoug. 
Met deze brieven informeert u de EK en TK over dat besluit en het 
vervolgproces. 

Geadviseerd besluit 

U wordt geadviseerd de twee brieven na akkoord te ondertekenen voor 

verzending aan de EK en TK. Gelet op de termijn van drie maanden na 

het aannemen van het initiatiefvoorstel door de EK verzoeken wij u 

uiterlijk 14 mei te tekenen. 

Kernpunten 

Uiterlijk drie maanden na het aannemen van een initiatiefwetsvoorstel 
door de EK dient de Staten-Generaal geïnformeerd te worden over de MR 

besluitvorming over de bekrachtiging van het voorstel. 

Indien bijgevoegde brieven uiterlijk 14 mei 2023 verzonden worden valt 

dat binnen de 3 maanden termijn. 

In de brief verwijst u ook naar de SZW Verzamelwet 2024 die onlangs 

voor internetconsultatie is gepubliceerd. 

De Verzamelwet bevat het voorstel voor wijziging van artikel 11 om de 

bestaande praktijk van de plus-min-urensystematiek en de vaste 

maandbetaling bij vast overeengekomen arbeidsduur per week te 

continueren. 

Ministerie van Sociale Zaken en 

TER BESLISSING 

Datum 
1 mei 2023 

Onze referentie 

Opgesteld door 

MN 

Bijlage(n) 
0 

Pagina 1 van 1


