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Op 29 november a.s. is de begrotingsbehandeling en op 7 december a.s. 

is het commissiedebat arbeidsongeschiktheid. In de bijgevoegde 
verzamelbrief informeert u de Kamer over een aantal (lopende dan wel 

afgeronde) onderzoeken naar de WIA, Ziektewet en de hybride 

verzekeringsmarkt voor deze wetten. 

Deze onderzoeken vloeien voort uit eerdere toezeggingen van u en uw 

voorganger, die onder andere zijn vastgelegd in stukken die zijn 

bat. Het ligt in de rede dat de Kamer zal 
vragen wat de stand van zaken is. 
Met de bijgevoegde brief kunt u de Kamer voorafgaand aan de 
begrotingsbehandeling en het debat informeren. 

iseerd besluit 
indien u akkoord bent met de verzamelbrief ‘Diverse onderzoeken 

werknemersverzekeringen en de hybride markt’, dan raden wij u aan 

om de brief te ondertekenen; en 

deze brief naar de Kamer te versturen met als bijlage het UWV-onderzoek 
naar de stijging van het ZW-gebruik van zieke,zwangere permen, 

Kernpunten wle UE on? 
In de bijgevoegde verzamelbrief staan de aanleidingen en 

bevindingen (dan wel stand van zaken) van de verschillende 
onderzoeken. 

Het eerste betreft een nader onderzoek van UWV naar het stijgende 
beroep op de Ziektewet door zwangere personen, in aanvulling op 
een eerder onderzoek dat uw voorganger aan de Kamer heeft 
gestuurd. Ook met dit aanvullend onderzoek is de stijging niet 
volledig verklaard uit wijzigingen in beleid en in de omvang en 
samenstelling van de verzekerdenpopulatie. Omdat mogelijke 
aanvullende verklarende factoren niet te onderzoeken of 
kwantificeren zijn, is de (enigszins onbevredigende) conclusie dat de 

verklaring voor de stijging deels duidelijk is, maar deels speculatief 

Ten tweede bevat de brief enkele analyses van UWV m.b.t. 
ontwikkelingen op de hybride verzekeringsmarkt voor de ZW en 
WGA. Het eerste deel van deze analyses laat vooral een stabiele 
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markt zien waarin geen massale wisselingen van werkgevers tussen Datum 
de publieke verzekering bij UWV en het eigenrisicodragerschap te 1 november 2022 
zien zijn. Het tweede deel is iets gevoeliger: hier wordt gekeken of 
(uitzend)werkgevers mogelijk een premievoordeel behalen door het Onze referentie 
indirect verplaatsen van personeel tussen verschillende 
bedrijfsonderdelen met verschillende premiepercentages. In de brief 
concludeert u echter dat het mogelijke premievoordeel (a) relatief 
beperkt is in omvang, en (b) op toeval kan berusten. U geeft aan dat 

u de komende jaren blijft monitoren hoe dit zich ontwikkelt en 
afhankelijk daarvan het gesprek met sociale partners en de 
uitzendsector aangaat. 
Tot slot geeft u de stand van zaken van twee onderzoeken die uw 
voorganger heeft aangekondigd. Die duren wat langer dan verwacht 
en worden nu naar verwachting voor de zomer afgerond, waarna u 
de Kamer informeert over de uitkomsten. 

m Naam Actie 

Verzamelbrief ‘Diverse onderzoeken Verzenden aan 

werknemersverzekeringen en de hybride markt’. Kamer 

Onderzoek ‘Ziekte bij zwangerschap’ Bijlage bij 

verzending 
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