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Bijgaand treft u het verslag van de Informele Raad Werkgelegenheid en Sociaal 

Beleid (WSB) van 3 en 4 mei jl. te Stockholm. Middels dit Verslag geeft u ook een 

terugkoppeling van de Coreper-vergadering van 28 april jl. over de bespreking Uiterlijk bij 
van de herziening van Verordening 883/2004 inzake de coördinatie van de 17 mei 2023 

socialezekerheidsstelsels. Tevens geeft u aan de Tweede Kamer middels dit 

Verslag een reactie op de Motie van het lid Amhaouch (CDA) c.s., over het in Bijlage(n) 

beeld brengen van de behoefte, kansen en bedreigingen omtrent praktisch en ‘ 

technisch geschoold personeel in Europa. 

Geadviseerd besluit 
U wordt geadviseerd in te stemmen met het verslag van de Informele Raad WSB, 

de aanbiedingsbrieven te ondertekenen en deze uiterlijk donderdag 18 mei aan de 

Eerste Kamer en Tweede Kamer aan te bieden. 

Kernpunten 

Leeswijzer: 

* Ten aanzien van de Informele Raad WSB van 3-4 mei in Stockholm wordt 

een algemene weergave gegeven van de inbreng van de lidstaten en uzelf 

in beide beleidsdebatten. 
« In het Verslag geeft u aan beide Kamers een terugkoppeling over de 

recente Coreper-vergadering over de herziening van Verordening 

883/2004 inzake de coördinatie van de socialezekerheidsstelsels. U geeft 

aan dat het voorstel van het Zweeds Voorzitterschap om het 
Raadsmandaat te herzien niet op voldoende steun kon rekenen onder de 
lidstaten. Ook geeft u aan dat Nederland het Zweedse voorstel niet kon 

steunen. Daarnaast blikt u vooruit, en geeft u aan dat een mogelijke way 

forward is dat de vier hoofdstukken waarover consensus bestaat overeen 

worden gekomen, en een reflectieperiode wordt ingebouwd voor de twee 

Koofdstukken waarover geen overeenstemming bestaat. 

« _ Middels dit Verslag geeft u richting de Tweede Kamer een reactie op de 

Motie Amhaouch omtrent praktisch en technisch geschoold personeel in 

Europa. Deze motie is eerder ingediend bij de vaststelling van de 

begrotingsstaat van Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking 

(XVII) voor het jaar 2022, en is recentelijk aan ons overgedragen en in 

overleg met BHOS wordt deze motie in dit verslag beantwoord. De motie 

is al even geleden ingediend, inmiddels zijn zowel nationaal als Europees 
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veel acties op dit punt ondernomen. Zo wijst u in uw reactie op het 

Actieplan Groene en Digitale banen en de aandacht die in Europees 

verband bestaat voor de behoefte, kansen en bedreigingen omtrent 
praktisch en technisch geschoold personeel. Ook wijst u op het feit dat het 
kabinet recente Europese initiatieven hieromtrent steunt, bijv. op het 
terrein van vaardigheden. Aangezien de motie alleen spreekt over 

personeel in Nederland en Europa wordt in de beantwoording niet 
ingegaan op arbeidsmigratie van buiten de EU. 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Actie Informatie 

x Aanbiedingsbrief EK Verzenden aan EK 

Verslag Informele 
Raad WSB 3-4 mei 

2023 

2 Verslag EK Informele Bijlage bij 
Raad WSB 3-4 mei verzending 

2023 

3 Aanbiedingsbrief TK Verzenden aan TK 

Verslag Informele 

Raad WSB 3-4 mei 
2023 

4 Verslag TK Informele Bijlage bij 

Raad WSB 3-4 mei verzending 
2023 

Datum 
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