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Aanleiding 
Tijdens het commissiedebat Participatiewet op 14 december 2022 heeft u Uiterlijk bij 
toegezegd om uw visie over de voorgenomen herziening van de Participatiewet Sain 2028 
(spoor 2) op langere termijn aan de Tweede Kamer te presenteren. In bijlage 1 
vindt u de definitieve versie van de visiebrief Participatiewet in balans. Deze 
versie is akkoord bevonden in de CWIZO van 22 mei en de RWIZO van 6 juni. 

Bijlage(n) 
2 

Geadviseerd besluit 
e Bent u akkoord verzending van de visiebrief (bijlage 1) na akkoord in de MR 

van 9 juni, inclusief onderstaande aanpassingen? 
e Bent u akkoord met openbaar maken van deze én bijgevoegde beslisnota 

(bijlage 3)? 

Inhoud visiebrief 
« Ten opzichte van versie voor de RWIZO is de datum van het rapport van de 

Commissie Sociaal Minimum gewijzigd. De commissie komt voor de zomer 

met een deelrapport en na de zomer met het eindrapport. 

e De kabinetsreactie op de IBO Vereenvoudiging sociale zekerheid wordt naar 

verwachting ook 9 juni verstuurd. In de brief verwijst u naar deze reactie. 

e De brief gaat in op de voorgenomen herziening van de Participatiewet. U 

schetst uw lange termijnvisie voor de Participatiewet en welke stappen u wilt 
zetten om daar te komen. Het raakt thema's als: een realistisch mensbeeld, 
een passend perspectief op participatie, een toereikend sociaal minimum en 

een voorspelbaar en begrijpelijk vangnet. 

e Deze visie wordt de komende maanden verder uitgewerkt in een 
programmaplan waarin de beleidstheorie die nu ten grondslag ligt aan de wet 

wordt herzien, zodat de wet beter aansluit bij de behoefte van mensen en 

wetenschappelijke inzichten over wat werkt. Het plan is dit najaar gereed en 

wordt dan verzonden naar de Kamer. 
e _ Uiteindelijk is het doel om te komen tot uitgewerkte beleidsopties voor een 

nieuwe Participatiewet, om vanuit daar de wet opnieuw op te bouwen. 

e Het spanningsveld in deze brief zit met name in de afbakening van de 

herziening en de politieke haalbaarheid. 
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Financiéle/juridische overwegingen 

Aan de visiebrief en het programmaplan zijn geen financiéle gevolgen verbonden. 

Voor de beleidsopties die uit het programma(plan) volgen, zullen uiteraard ook de 

financiële en juridische consequenties worden meegenomen. Op dit moment zijn 

er geen financiële middelen gereserveerd voor implementatie van de (uit te 

werken) beleidsopties. 

Krachtenveld 
extern is de brief afgestemd met VNG, Divosa, SVB, Landelijke Cliëntenraad, 

Cedris, beroepsvereniging SAM, Sociaal Werk Nederland, de sociale partners, 

UWV (geen reactie) en SCP (geen reactie). 

e _ VNG en Divosa benadrukken dat voor een goede uitvoering van de 

Participatiewet meer geld voor een goede dienstverlening noodzakelijk is. 

e Het draagvlak voor de uit te werken beleidsopties is essentieel. Vanaf de start 

van het programma wordt gebruik gemaakt van het Beleidskompas. Om aan 

de voorkant de effecten voor mensen en uitvoering goed in kaart te brengen, 

worden het komend jaar meerdere sessies met mensen, 

ervaringsdeskundigen, gemeenten en professionals georganiseerd. 

Datum 
6 juni 2023 

Onze referentie 

Bijlagen 

Volgnr. Naam Actie 

1 Visiebrief Participatiewet in balans Versturen Tweede Kamer 

2 Beslisnota visbrief Participatiewet in Openbaar maken bij verzending brief 

balans MR 9 juni 

3 Stand van zaken Participatiewet in | Openbaar maken bij verzending brief 

balans spoor 2 
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