
Werkgelegenheid 

Aan Minister van SZW 

n ota Vragen V-100 over thema Arbeids 

Aanleiding 
‘Op 22 mei jl. organiseerde de commissie voorde Rijksuitgaven in de Tweede 

Kamer het evenement V-100. Tijdens deze dag hebben acht groepen lokale 

jeurnalisten de departementale jaarverslagen bestudeerd aan de hand van vooraf 
door de vaste Kamercommissies geselecteerde thema’s. Daarbij hebben zij 

vragen geformuleerd. Voor het jaarverslag SZW gebeurde dit aan de hand van 
het thema Arbeidsmarktbeleid. 

De 9 door de lokale journalisten geformuleerde vragen op dit thema zijn via de 

Geadviseerd besluit 
- 4 Wij adviseren u in te stemmen met bijgevoegde concept antwoorden op de 

vragen van de V-100. Indien akkoord, verzoeken wij u de aanbiedingsbrief te 

we ondertekenen en deze met de antwoorden naar de Tweede Kamer te laten 
verzenden. 

DIN Kernpunten 

e De eerste drie vragen hebben betrekking op seizoenswerk en het 

basiscontract. Er wordt onder meer gevraagd in welke sectoren werknemers 

lets kunnen hebben aan de komst van een basiscontract, waarom studenten 

en scholieren worden uitgezonderd van het krijgen van een basiscontract, en 

hoe de minister ervoor zorgt dat het basiscontract geen extra 

draaideurconstructies in de hand werkt bij tijdelijk werk. 

« _ Vraag 4 heeft betrekking op het STAP-budget. Er wordt gevraagd waarom het 

voornemen is om het STAP-budget helemaal af te schaffen in plaats van het 

aan te passen en hoe het Leven Lang Ontwikkelen dan wordt gestimuleerd. 

e De vragen 5 tot en met 9 gaan over arbeidsmigratie. Er wordt onder meer 

gevraagd wat u er tot dusverre aan gedaan heeft om arbeidsmigranten een 

goede huisvesting te bieden en of er nog meer plannen op dit gebied zijn voor 

de toekomst, hoe u de praktijk van het plotseling op straat zetten van 

arbeidsmigranten kunt voorkomen, en in hoeverre u bereid bent een 

maximum aantal arbeidsmigranten per woning toe te laten. Verder wordt 

gevraagd wat er intussen is bereikt door het aanjaagteam (commissie 
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Roemer) en in hoeverre er handhaving plaatsvindt van de regels die gelden 

voor het samenwerken/in dienst nemen van arbeidsmigranten. 

De antwoorden bevatten geen nieuwe inzichten en zijn grotendeels gebaseerd 

op reeds beschikbare informatie. 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Actie Informatie 

1 Aanbiedingsbrief Verzenden aan TK 

beantwoording 
vragen V-100 

2 Beantwoording Verzenden aan TK 
vragen V-100 

Datum 
30 mei 2023 

Onze referentie 

Pagina 2 van 2


