
TER ONDERTEKENING

Aan: MOCW

Beslisnota antwoorden op schriftelijke vragen van de

leden Van der Woude (VVD) en Omtzigt (Omtzigt) over

werkstudenten uit EER-landen en studiefinanciering

Aanleiding

De leden Van der Woude (VVD) en Omtzigt (Omtzigt) hebben op 29 augustus

2023 schriftelijke vragen aan u gesteld over werkstudenten uit EER-landen en

aanspraak maken op studiefinanciering. Verzoek is om deze Kamervragen uiterlijk

18 september te ondertekenen.

Gevraagd

Indien u akkoord gaat met de inhoudelijke beantwoording van de Kamervragen:

ondertekenen van de bijgevoegde brief met beantwoording van de Kamervragen.

Toelichting

·        Op 22 augustus stuurde u een Kamerbrief uit waarin u aanpassing van het

beleid rondom migrerend werknemerschap en studiefinanciering aankondigt.
1

Deze aanpassing rondom het beoordelen van migrerend werknemerschap was

noodzakelijk als gevolg van een uitspraak van de Centrale Raad voor Beroep

(CRvB) over de 56-urennorm.
2
 Concreet betekent de aanpassing onder meer

dat een EER-student of Zwitserse student (hierna: EER-student) die

gemiddeld 32 uur of meer per maand werkt wordt aangemerkt als migrerend

werknemer en daarmee in aanmerking komt voor volledige studiefinanciering.

Van EER-studenten die gemiddeld minder dan 32 uur per maand werken

wordt in beginsel aangenomen dat geen sprake is van migrerend

werknemerschap, tenzij zij gemiddeld tussen de 24 en 32 uur per maand

werken én aantonen dat zij dit bestendig doen (6 maanden of langer).

·       In de Kamervragen naar aanleiding van en over dit aangepaste beleid vragen

Van der Woude (VVD) en Omtzigt (Omtzigt) onder meer wat dit beleid

betekent voor een aantal concrete situaties van EER-studenten in Nederland,

of u alternatieve normen heeft overwogen, wat de verlaging van de norm voor

(financiële) gevolgen heeft en hoe u die gevolgen wil mitigeren.

·       In de antwoorden geeft u aan naar aanleiding van de uitspraak van de CRvB

geen ruimte te zien een hogere urennorm te stellen dan de door de CRvB

genoemde 32 uur per maand. U benoemt dat ook een urennorm van 24 uur is

overwogen, maar daar niet voor te kiezen. Hiervoor is niet gekozen omdat de
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32 urennorm in de eerdergenoemde uitspraak van het CRvB als aanvaardbaar

werd geacht als algemeen vertrekpunt bij de beoordeling van migrerend

werknemerschap. Daarnaast schetst u in een aantal concrete situaties waar

EER-studenten recht op hebben en hoe andere landen (moeten) omgaan met

migrerend werknemers in relatie tot studiefinanciering.

·        U benoemt ook dat er geen mogelijkheid is om studenten uit andere EER-

landen en Zwitserland die voldoen aan de normen van migrerend

werknemerschap uit te sluiten van studiefinanciering. Daarbij schetst u de

hoofdlijnen van het voorgenomen beleid om meer grip te krijgen op

internationalisering, waarbij u zowel ingaat op de voorgenomen wetgeving als

de bestuurlijke afspraken met instellingen om de instroom van internationale

studenten te beheersen.

·       In de beantwoording benoemt noemt u tevens dat op basis van de eerdere

beleidswijziging in de raming voor de komende jaren rekening gehouden is

met een tegenvaller van circa € 39 miljoen structureel. Dit is een grove

schatting die met name uit budgettaire prudentie is opgenomen.

·       Het is goed om te benoemen dat de leden Van der Woude (VVD), Omtzigt

(Omtzigt) en Peters (CDA) begin juni Kamervragen hebben gesteld over

cumulatieve studiefinanciering. In de beantwoording daarvan legde u ook uit

hoe migrerend werknemerschap werkt in relatie tot studiefinanciering.
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