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S v) B sociale Verzekeringsbank Raad van Bestuur 
Van Heuven Goedhartlaan 1 

Postbus 1100 
1180 BH Amstelveen 
‘Telefoon (020) 656 56 56 
Internet www.svb.nl 

Aan het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

Postbus 90801 

2509 LV DEN HAAG 

Datum ons kenmerk 

07 juni 2023 

Onderwerp: Verzamelwet SZW 2024 

Geachte Ministers, 

In uw brief van 20 april 2023, kenmerk: 023-0000149160, verzoekt u mij het wetsvoorstel Verzamelwet 

SZW 2024 te beoordelen op onder meer uitvoerbaarheid. Omdat het voor de SVB een kleine wijziging 
betreft, is met uw departement overeengekomen dat een volledige uitvoeringstoets niet nodig is en dat 

een brief volstaat. Met deze brief voldoe ik aan uw verzoek. 

De SVB komt tot het oordeel dat de wijziging in het wetsvoorstel Verzamelwet SZW 2024 uitvoerbaar is. De 

SVB stelt dat de beoogde invoeringsdatum van 1 januari 2024 haalbaar is. 

Algemeen 

De SVB wil u bedanken voor het overnemen van de door de SVB aangedragen voorstellen in de 

Verzamelwet SZW 2024. Dit zijn technische wijzigingen in artikel Il en IV, beide in onderdeel B. 

De voorgestelde wijzigingen in de Verzamelwet SZW 2024 betreffen technische wijzigingen, die geen of een 

beperkt effect hebben op burgers en de uitvoering van de SVB. Voor de juridische beoordeling van de 
wijzigingen verwijs ik u graag naar de bijlage. 

Effecten voor burgers, uitvoerbaarheid en handhaafbaarheid per datum inwerkingtreden 

De voorgestelde wijzigingen in artikel |, Il, IV, V, VI, XIII, XIV, XV en XVIII betreffen taalkundige verbeteringen 
en technische wijzigingen zonder directe of indirecte gevolgen voor burgers en de uitvoering van de SVB. 

Inwerkingtredingsdatum 
De invoeringsdatum van 1 januari 2024 is uitvoerbaar. Het betreft een kleine inhoudelijke wijziging. 

as
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Effecten op de benodigde capaciteit en de uitvoeringskosten 

De financiële effecten betreffen eenmalige uitvoeringskosten en zijn beperkt. Deze kosten komen met 

name voort uit het aanpassen van interne instructies. De SVB kan de kosten daarom binnen haar reguliere 

begroting financieren. 

Met vriendelijke groeten, 

Sociale Verzekeringsbank 

Voorzitter Raad van Bestuur 

Bijlage: 1 
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Bijlage 1 — Juridische input U-toets Verzamelwet SZW 2024 

Memo 

Raad van Bestuur 

Aan: 

Van: 

Betreft: Juridische analyse Verzamelwet SZW 2024 

Inleiding 
De SVB heeft van SZW een verzoek gekregen om een uitvoeringstoets uit te brengen voor de Verzamelwet 

SZW 2024. Hieronder volgen de opmerkingen van de afdeling Recht & Beleid ten behoeve van die 

uitvoeringstoets op het SV-domein, met uitzondering van XVIII. Deze is door Team Zorg beoordeeld. 

Artikel | Algemene Nabestaandenwet 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft het vervallen van een verwijzing naar de reeds 

eerder vervallen bepaling in artikel 37 lid 1 Wetboek van Strafrecht. Zoals volgt uit de toelichting bij het 

wetsvoorstel is tegelijk met dat laatste in de desbetreffende SZW-wetten geregeld dat het rechtens 

ontnomen zijn van de vrijheid, bedoeld in de Wet verplichte geestelijke gezondheidszorg, in de Wet zorg en 
dwang psychogeriatrische en verstandelijk gehandicapte cliënten en in artikel 2.3 van de Wet forensische 

zorg niet gezien wordt als het rechtens ontnomen zijn van de vrijheid, dat geldt als uitsluitingsgrond voor 

een recht op een uitkering. Hierdoor is de verwijzing naar artikel 37 lid 1 van het Wetboek van Strafrecht in 

de begripsbepaling van het begrip ‘vrijheidsstraf of vrijheidsbenemende maatregel’ betekenisloos 

geworden. 

Gevolgen 
Aanpassing interne instructies. 

Artikel Il Algemene Ouderdomswet 

Onderdeel A 
De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft het vervallen van een verwijzing naar de reeds 

eerder vervallen bepaling in artikel 37 lid 1 Wetboek van Strafrecht. Zie toelichting onder Artikel |. 

Gevolgen 

Aanpassing interne instructies. 

Onderdeel B 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft een taalkundige verbetering van artikel 8d, vijfde 

lid, van de Algemene Ouderdomswet (AOW) die de betekenis van de bepaling niet wijzigt. 

Artikel Ill Algemene Weduwen- en Wezenwet BES 
De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel IV Participatiewet 
Onderdeel A 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft een bepaling van de Participatiewet waar de SVB 

in de uitvoering niet mee te maken heeft in het kader van het SV-domein. 
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Onderdeel B 
De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft het vervallen van artikel 31 lid 2 aanhef sub w 

Pw. De artikelen waarnaar in deze sub verwezen wordt, zijn allemaal vervallen met ingang van 1 januari 

2017. Daarom kan ook deze sub zelf vervallen. 

Onderdeel C 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Onderdeel D 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel V Remigratiewet 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft het vervallen van een verwijzing naar de reeds 

eerder vervallen bepaling in artikel 37 lid 1 Wetboek van Strafrecht. Zie toelichting onder Artikel |. 

Gevolgen 

Aanpassen interne instructies. 

Artikel VI Toeslagenwet 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel VII Verzamelwet Brexit 
De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel VIII Werkloosheidswet 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel IX Wet Algemene Ouderdomsverzekering BES 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel X Wet Arbeid en Zorg 
De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel Xl Wet Arbeidsongeschiktheidsverzekering Zelfstandigen 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel XI Wet Arbeidsongeschiktheidsvoorziening Jonggehandicapten 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel XIII Wet Arbeidsvoorwaarden Gedetacheerde werknemers in de EU 
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En B Sociale Verzekeringsbank 

Onderdeel A 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Deze wijziging heeft betrekking op de dienstverrichter en dat 

is de SVB niet. 

Onderdeel B 

Omdat deze bepaling geen betrekking heeft op de SVB, hebben de voorgestelde wijzigingen geen gevolgen 
voor de SVB. 

Artikel XIV Wet Inkomensvoorziening Oudere en Gedeeltelijk Arbeidsongeschikte Werkloze Werknemers 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel XV Wet Inkomensvoorziening Oudere en Gedeeltelijk Arbeidsongeschikte Gewezen Zelfstandigen 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel XVI Wet Kinderopvang 
Deze wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft een uitbreiding voor bestuurders, vennoten, 

maten of beheerders van een kindercentrum van de verplichting om, indien zij deze functie na de 

oprichting van een kindercentrum gaan bekleden, een VOG te overleggen. 

Artikel XVII Wet Minimumlonen BES 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel XVIII Wet Minimumloon en Minimumvakantiebijslag 

In het kader van deze wijziging zijn er, voor wat betreft afspraken over uren en betaling, drie situaties 

mogelijk bij het PGB: 

1. Variabele uren en achteraf declareren. 
2. Vaste uren en een vast bedrag per maand. 

3. Vaste uren en achteraf declareren (geen vast bedrag per maand). 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB voor wat betreft alle drie de situaties. 

Artikel XIX Wet op de Arbeidsongeschiktheidsverzekering 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Artikel XX Wet Werk en Inkomen naar arbeidsvermogen 

Onderdeel A 

De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft wetgeving die de SVB niet uitvoert in het kader 

van het SV-domein. 

Onderdeel B 

Idem dito. 

Artikel XXI Ziektewet 
De wijziging heeft geen gevolgen voor de SVB. Het betreft het vervallen van een verwijzing naar de reeds 

eerder vervallen bepaling in artikel 37 lid 1 Wetboek van Strafrecht. Zie toelichting onder Artikel |. 
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