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Datum Document 
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Kenmerk 
3646815-1051441-LZ 

(ter beslissing) de gemeten oversterfte in juni door het CBS Bijlage(n) 

Toelichting deadline 

Gepland is de brief voor het einde van het reces aan de Tweede Kamer te sturen. 

1. Aanleiding 

Het lid Dijk (SP) heeft vragen gesteld over de door het CBS gemeten oversterfte in 

juni jl. en het Hitteplan. 

2. Geadviseerd besluit 
Ik adviseer u om de vragen met de bijgaande brief te beantwoorden. 

3. Kernpunten 

Gezien de oversterfte die het CBS constateert in juni en de link die een 

medewerker van het CBS in het artikel in de Volkskrant van 14 juli 2023 legt met 

de hitte, vraagt het Kamerlid Dijk zich af, waarom het hitteplan niet geactiveerd is 

geweest. Het kamerlid vraagt zich tegelijk af of het hitteplan niet moet worden 

herzien. 

4. Toelichting 
Uit de gebruikte meetgegevens van de KNMI blijkt dat de warmte (en piekwarmte) 

niet zodanig groot is geweest dat het hitteplan werd geactiveerd. 

U heeft op 6 juni 2023 in reactie op mondelinge vragen van het lid Van den Berg 

(CDA) een toezegging gedaan dat u een evaluatie laat uitvoeren van het Nationaal 

Hitteplan, waarin wordt beoordeeld of het plan nog voldoet gezien de 

klimaatverandering. 

a. Draagvlak politiek 

De klimaatverandering en de stijgende temperaturen in Nederland leiden in de 

breedte tot vragen en zorgen. 
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b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 
Draagvlak: Vrijwel iedereen is ervan doordrongen dat de temperatuur stijgt en het Directie Langdurige Zorg 

klimaat verandert. Kenmerk 

Communicatie: Het Nationaal Hitteplan is bedoeld voor organisaties en 3646815-1051441-LZ 

professionals in de zorg en mantelzorgers. Het RIVM laat hen weten als er hitte 

verwacht wordt. Zo kunnen zij zich voorbereiden op de hitte in de ondersteuning 
van en zorg voor kwetsbare groepen. Zorgorganisatie kunnen bijvoorbeeld hun 

eigen hitteplan van de plank halen. 

c. Financiële en personele gevolgen 

Nvt. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

Nvt. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Intern VWS is afgestemd met de directie Publieke Gezondheid. Zij hebben kennis 

in huis over het Nationaal Hitteplan. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

Nvt 

g. Toezeggingen 

Geen gedaan, geen afgedaan. 

h. Fraudetoets 
N.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

a. Motivering 
Vanwege de bescherming van de persoonlijke levenssfeer is tot personen 

herleidbare informatie onleesbaar gemaakt. 
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