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1. Aanleiding 
Bijlage(n) 

De heer N. heeft de Tweede Kamer een afschrift gestuurd van zijn brief naar 1 

het College van de Rechten van de Mens en de Nederlandse Vereniging van 

Psychiatrie over misstanden bij VWS. 

- Op 16 maart heeft de Tweede Kamer u om een reactie gevraagd op deze 

brief. 

2. Geadviseerd besluit 
- U wordt geadviseerd om akkoord te gaan met het versturen van bijgevoegde 

reactie naar de Tweede Kamer. 

3. Kernpunten 

- De heer N. geeft in zijn brief aan dat bij de behandeling van zijn aanvraag om 

zijn buitenlandse diploma te erkennen is gediscrimineerd en geïntimideerd 

door medewerkers van VWS. Hij geeft hierbij aan dat er sprake is van een 

systematische problematiek, aangezien ook andere buitenlandse 

zorgmedewerkers dezelfde ervaring hebben. 
- Inde reactie wordt aangegeven dat er van discriminatie geen sprake is, 

aangezien een commissie met meerdere deskundigen zijn aanvraag op 

inhoudelijke gronden heeft afgewezen. Ook wordt aangegeven dat VWS 

aangifte tegen de heer N heeft gedaan, aangezien medewerkers van VWS 
wekelijks honderden ongepaste e-mails ontvangen van de heer N. 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

N.v.t. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

N.v.t. 

c. Financiële en personele gevolgen 

N.v.t. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 
N.v.t. 
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e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) Datum 

Deze brief is afgestemd met WJZ, bureau BVA en het CIBG. 4 september 2023 
Kenmerk 

f. Gevolgen administratieve lasten See eee 
N.v.t. 

g. Toezeggingen 

N.v.t. 

h. Fraudetoets 

N.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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