Ministerie van Defensie

Aan MINDEF en STASDEF TER BESLISSING
Van P-DGB Datum

15 januari 2024
Afgestemd met CDS, HDFC, DJZ, DCO .

Onze referentie
In afschrift aan - BS2024000056

Opgesteld door

Bele dsadv Strat Pol Ost
N Ota Beantwoording SV van het lid Erkens (VVD) over de KD:Ambtelijke leiding

voortgang van het dienjaar L
@mindef.nl

Aantal bijlagen

1
Aanleiding

In aanvulling op de vragen van de leden Kahraman en Van Oostenbruggen (Nieuw Sociaal Contract)
over de Maatschappelijke Diensttijd heeft het lid Erkens (VVD) vragen gesteld over de voortgang van
het dienjaar. De antwoorden op beide sets vragen worden gelijktijdig aangeboden.

Geadviseerd besluit
U wordt geadviseerd in te stemmen met de voorliggende beantwoording van de schriftelijke vragen.

Kernpunten
De boodschap is tweeledig:

- Enerzijds wordt het belang aangegeven van het geleidelijk opschalen van het aantal deelnemers
aan het Dienjaar, rekening houdend met het absorptievermogen van de krijgsmacht en

- Anderzijds wordt het punt gemaakt dat voor het op sterkte krijgen van de krijgsmacht een
extra instroom van 3.000 a 4.000 dienjaarmilitairen per jaar nodig is, naast de reguliere
instroom van beroepsmilitairen. Het is aan het nieuwe kabinet om aanvullende maatregelen te
nemen om die extra instroom mogelijk te maken.

Toelichting

Financiéle overwegingen

De maatregelen om de structurele capaciteit van de krijgsmacht verder te vergroten, de financiering
van deze maatregelen en de plek die het Dienjaar inneemt, zijn aan het nieuwe kabinet.

Juridische overwegingen
Er zijn geen juridische overwegingen.

Communicatie
De personeelstekorten bij Defensie en het Dienjaar krijgen veel media-aandacht.

Overwegingen Beleid/Overwegingen Uitvoering
Er liggen geen besluiten voor inzake de uitvoering van het Dienjaar.
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Datum
15 januari 2024

Onze referentie
BS2024000056

Informatie die niet openbaar wordt gemaakt
Persoonsgegevens van de ondertekenaar en de steller worden gelakt vanwege bescherming van de
persoonlijke levenssfeer.

DE PLAATSVERVANGEND DIRECTEUR-GENERAAL BELEID
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