
Welzijn en Sport 

Aan Minister MZ Deadline: 12-02-2024 

nota 
(ter beslissing) Verzoek van Commissie om reactie te krijgen op ontvangen 

brief d.d. 5 januari 2024 

Aanleiding 
De vaste commissie voor Volksgezondheid, Welzijn en Sport, heeft op 5 

januari 2024 een burgerbrief ontvangen over ‘Voorstel voor aanpassing BIG- 
registratie voor personeelstekort in de zorg’. In de procedurevergadering d.d. 
17 januari 2024 heeft de commissie besloten graag een reactie van u op deze 

brief te ontvangen. 

Geadviseerd besluit 
U wordt gevraagd akkoord te gaan met bijgevoegde brief aan de Commissie. 

Daarnaast wordt u gevraagd akkoord te gaan met het verzenden van een 

afschrift van deze brief aan de opsteller van de burgerbrief. 

Kernpunten 

In de burgerbrief wordt door de opsteller een voorstel gedaan om het 
personeelstekort in de zorg een boost te geven. Hiertoe stelt hij voor om de 
herregistratievereisten die gelden in het kader van de Wet BIG (Wet op de 
beroepen in de individuele gezondheidszorg) voor gepensioneerden 
zorgverleners, te versoepelen. 

In brief aan de Commissie wordt een toelichting gegeven waarom dit 
voorstel, waarbij de werkervaringseis zou worden losgelaten, niet wordt 

opgevolgd. 

Ministerie van Volksgezondheid, 

TER BESLISSING 

sG 
Dir. Macro-Eco. Vraagst. en 
Arbeidsmarkt 
afdeling Beroepen en Innova- 
tie 
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Toelichting Kenmerk 

3760099-1060743-MEVA 

Draagvlak politiek 
Verbetering van de procedures rondom (her)registratie van zorgverleners 
blijft een continu proces. In dit kader is recentelijk de drempel voor de 
herregistratie verlaagd met het afschaffen van de tweejaar- 

werkonderbrekingeis.! 

Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

In oktober 2023 is op de Rijksoverheidssite een nieuwsbericht met daarbij 

een voorlichtingsdocument en een infographic over de opdrachtregeling 

geplaatst? 

Financiële en personele gevolgen 

n.v.t. 

Juridische aspecten haalbaarheid 

n.v.t. 

Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

MEVA 

Gevolgen administratieve lasten 

n.v.t. 

Toezeggingen 

n.v.t. 

Fraudetoets 

n.v.t. 

Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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