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Zaaknummer 
1. Aanleiding 1063373 
De Nederlandse Zorgautoriteit (NZa) stelt jaarlijks een brief op met daarin de Bijlage(n) 

belangrijkste bevindingen rondom de overstapperiode. Met deze aanbiedingsbrief 1. _ Brief aan Parlement TK 

sturen we de brief van de NZa aan de Tweede Kamer. 2. Brief Nederlandse 
Zorgautoriteit 

2. Geadviseerd besluit overstapperiode 2024 

Wij adviseren u om bijgevoegde aanbiedingsbrief te ondertekenen en daarmee de 

brief van de NZa te versturen aan de Tweede Kamer. U kondigt in de brief aan dat 

een uitgebreidere beleidsreactie over enkele weken volgt in een brief waarbij ook 

wordt ingegaan op hoe de contractering is verlopen. 

Ten aanzien van de deadline: de twee weken termijn voordat de NZa gaat 
publiceren is op 21 maart verstreken. NZa zal op die dag het rapport publiceren. 
Idealiter wordt op dezelfde dag aanbiedingsbrief van uit VWS naar de Kamer 

verstuurd. 

3. Kernpunten 
« In deze brief kijkt de NZa terug op de belangrijkste ontwikkelingen 

rondom het overstapseizoen en de contractering in de afgelopen 

overstapperiode 2023-2024. Met ingang van dit jaar heeft de brief een 

beperktere scope dan in voorgaande jaren en gaat de NZa niet in op het 

polisaanbod. 
« Inde brief kondigt u aan dat een beleidsreactie volgt binnen enkele 

weken. De duiding op de brief van de NZa en reactie worden namelijk 

gecombineerd met een toelichting van VWS op het afgelopen overstap- en 

contracteerseizoen. 

* Vanwege de publicatie van de brief door de NZa op 21 maart, is het 

advies om deze brief nu wel alvast naar de Kamer te versturen. 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

Met deze brief wordt de Kamer geïnformeerd over de belangrijkste ontwikkelingen 

die de NZa heeft gezien rondom de afgelopen overstapperiode 2023-2024. De 

ontwikkelingen rondom de overstapperiode en het contracteerseizoen kregen de 
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afgelopen jaren meer aandacht vanwege de verbeterafspraken die onder andere Datum 

zijn ingezet vanuit het Integraal Zorgakkoord (IZA). 19 maart 2024 
Kenmerk 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie VE NE 
N.v.t. 

c. Financiële en personele gevolgen 

N.v.t. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

N.v.t. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Afstemming volgt via de beleidsreactie. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

N.v.t. 

g. Toezeggingen en moties 

N.v.t. 

h. Fraudetoets 

N.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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