
Ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid 

Aan 

Minister van SZW 

nota Verslag High Level Conferentie Europees Sociaal 
Handvest Raad van Europa 

Aanleiding 
Op 3 en 4 juli jl. vond de High Level Conferentie (HLC) Europees Sociaal Handvest 
van de Raad van Europa (RVE) plaats in Vilnius, Litouwen. Deze conferentie volgde 
op de brede RvE-top van mei 2023 in Reykjavik, waar Europese leiders het belang 
van sociale rechten opnieuw benadrukten. De HLC richtte zich op het versterken 
van de implementatie en naleving van deze rechten. Wij bieden u hierbij het 
verslag van de HLC aan, zodat u het kunt toezenden aan de Tweede Kamer. 

Geadviseerd besluit 
«__Uw akkoord met de toezending aan de Tweede Kamer van het verslag van de 

HLC, zoals verwoord in bijgevoegde Kamerbrief. 
«__ Gezien de betrokkenheid van het ministerie van BZ bij de inzet op het 

waarborgen van mensenrechten, is voorzien dat u de brief mede namens de 
minister van BZ stuurt. De brief wordt parallel aan MBZ voorgelegd. 

Kernpunten 
«Voorafgaand aan de HLC werd een conferentie georganiseerd over de 

bescherming van sociale rechten in tijden van oorlog in Oekraïne. Nederland 
sprak, net als veel andere landen, steun uit voor Oekraïne op sociaal terrein. 

«__De HLC vloeide voort uit de brede RvE Top van staatshoofden en 
regeringsleiders in mei 2023 in Reykjavik. Tijdens deze top is met het oog op 
het belang van sociale rechtvaardigheid volledig commitment herbevestigd 
aan de bescherming vanbbse reunten, zoals vastgelegd in het Luropeen 
Sociaal Handvest (ESH). Meer achtergrondinformatie over het ESH en de 
positie van Nederland is te vinden in de kamerbrief van 20 juni 2024 
voorafgaand aan de HLC die ter informatie is bijgevoegd (bijlage 2). 

«_ Het hoofddoel van de HLC was de 
sociale rechten in de lidstaten en het bevorderen van commitment en 
ratificatie van de bepalingen en instrumenten van het ESH daartoe. 

«_De Nederlandse inzet was gericht op het onderstrepen van het belang van 
sociale rechtvaardigheid en sociale rechten voor samenlevingen die welzijn, 
inclusie en gelijke kansen willen bieden en moedigde landen aan tot vergroten 
van de ratificatiegraad van het ESH en de bijbehorende juridische 
instrumenten. 

«Tijdens de HLC vond een treaty event plaats waar lidstaten ESH-instrumenten 
en -bepalingen konden bekrachtigen. Nederland heeft bijna alle bepalingen en 
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Sociale rechten, zoals vastgelegd in het Europees 
Sociaal Handvest (ESH). Meer achtergrondinformatie over het ESH en de 
versterking van de implementatie van 
sociale rechten in de lidstaten en het bevorderen van commitment en, 
ratificatie van de bepalingen en instrumenten van het ESH daartoe. 
Nederland heeft bijna alle bepalingen en



instrumenten van het ESH geratificeerd en ging geen verdere verplichtingen _patum 
aan 07-11-2024 

*_ Tot slot werd tijdens de HLC een[ibitieke verklaring Wilnius Declaration) 
vastgesteld die niet juridisch bindend is, maar wel richtinggevend voor 

ederland heeft een voortrekkersrol 
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2024: 

te nemen in de politieke verklaring, als onderdeel van het belang van verdere 
discussie over hedendaagse uitdagingen op het gebied van werk. 
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Kamerbrief Verslag Verzenden aan TK 
High Level 
Conferentie Europees 
Sociaal Handvest 
Raad van Europa 

Kamerbrief High 
Level Conferentie 
Europees Sociaal 
Handvest 
Raad van Europa in 
Vilnius van 20 juni 
2024 

Geen actie vereist 

Informatie 

Deze kamerbrief is 
ter informatie 

bijgevoegd 
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politieke verklaring (Vilnius Declaration) 
toekomstige voorstellen binnen de RvE. 
voortrekkersrol 
op zich genomen om de aanpak van (seksuele) intimidatie op de werkvloer op


