Ministerie van Defensie

Aan STASDEF TER BESLISSING
Van PDGB Datum
[Publ catiedatum]
Afgestemd met DJZ, CDS, HDFC, DCO .
Onze referentie
In afschrift aan MINDEF BS2024039807
Opgesteld door
N Ota Beantwoording schriftelijke vragen Staatssecretaris van KD:Ambtelijke leiding
Defensie over militairen die op missie niet worden doorbetaald ™ Omindef.ni
in het weekend en over reservisten zonder verlof .
Aantal bijlagen
1
Aanleiding

Op 14 november 2024 heeft lid van der Werf (D66) schriftelijke vragen gesteld aan de
Staatssecretaris van Defensie over militairen die op missie niet worden doorbetaald in het weekend
en over betaald verlof voor reservisten.

Geadviseerd besluit
U wordt gevraagd in te stemmen met de voorgestelde beantwoording van de schriftelijke vragen.

Kernpunten

U geeft aan dat de militair salaris ontvangt over 30 dagen per maand.

U geeft aan dat er verschillende regelingen bestaan die elk een ander totaalpakket aan
compensatie en voorzieningen bieden. Deze regelingen zijn passend bij de activiteit, ofwel
oefening, ofwel echte inzet.

U geeft aan dat in het Arbeidsvoorwaardenakkoord 2024 een afspraak is gemaakt met de
vakbonden om te komen tot een nieuwe regeling militaire inzet die beter aansluit bij
operationele omstandigheden.

U geeft aan dat de verjaring van een financiéle aanspraak voor medewerkers (inclusief
reservisten) op grond van dienstbetrekking niet verder terug gaat dan 5 jaar.

U geeft aan op twee vragen nog geen volledig antwoord te kunnen formuleren in verband
met onderzoek en onderhandelingen met de vakbonden.

Toelichting

Financiéle overwegingen
Uit beantwoording van deze vragen volgen geen financiéle consequenties.

Juridische overwegingen
Uit beantwoording van deze vragen volgen geen juridische consequenties.

Communicatie
DCO bereidt geen actieve communicatie voor.
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Datum
[Publ catiedatum]

Onze referentie
BS2024039807

Informatie die niet openbaar wordt gemaakt
De persoonsgegevens van de steller en ondertekenaar worden gelakt vanwege de bescherming van
de persoonlijke levenssfeer.

DE PLAATSVERVANGEND DIRECTEUR-GENERAAL BELEID
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