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1. Aanleiding 

In december heeft de Tweede Kamer de motie Krul c.s. aangenomen waarin u 

wordt gevraagd een alternatieve invulling te vinden voor de ombuiging ‘subsidie 

bij- en nascholing medisch specialisten’ van € 165 miljoen, en verzocht de Kamer 

hierover in januari te informeren. De Eerste Kamer heeft in het kader van de 

begrotingsbehandeling VWS eveneens schriftelijke vragen gesteld over deze 

alternatieve invulling. Ten slotte heeft de VNG deze week besloten terug te keren 

aan de IZA-tafel. 

2. Geadviseerd besluit 

Wij adviseren om bijgaande brieven te ondertekenen en te versturen naar resp. de 

Eerste en de Tweede Kamer. Beide moeten uiterlijk 31 januari verzonden worden. 

3. Kernpunten 

Met deze brieven informeert u beide Kamers over: 
= (Het proces rond) de alternatieve invulling van de € 165 miljoen ombuiging 

subsidie bij- en nascholing medisch specialisten. 

= De stand van zaken met betrekking tot de € 150 miljoen ombuiging 

bestuurlijke afspraken beloning medisch specialisten. 

=De terugkeer van de VNG aan de IZA-tafel. 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

Beide Kamers hebben zorgen geuit over enerzijds de positie van de VNG in het 

IZA en anderzijds het opschorten van de gesprekken over het aanvullend zorg- en 
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welzijnsakkoord door de MSZ-partijen als reactie op de aangekondigde 

bezuinigingen op de VWS-begroting. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

Motie Krul c.s. 

Het aangenomen amendement Bontenbal c.s. is voor de MSZ-partijen (V&VN, 

FMS, NFU, NVZ en ZKN) reden geweest om de gesprekken over het aanvullend 

zorg- en welzijnsakkoord op te schorten. De aangenomen motie Krul c.s. verzoekt 

u om een deel van deze opgave elders binnen de VWS-begroting in te vullen. 

Bestuurlijke afspraken beloningen medisch specialisten in maatschappen 

Er is contact geweest met de NVZ en de FMS over het verzoek van de Kamer om 

alle specialisten in loondienst te brengen en de aandacht die ervoor was tijdens de 

behandeling van de OCW-begroting. Hen is hierbij gevraagd om hierop te 

reageren en zelf met een voorstel te komen. Daarnaast heeft u met de FMS 

gesproken nadat het amendement Bontenbal c.s. was aangenomen. Dit heeft niet 

geleid tot oplossingen. Tijdens het overleg benoemde de FMS dat de toon wordt 

gezet dat medisch specialisten onbetrouwbaar zijn, en het gevoel hebben 

onterecht op een specifieke manier worden behandeld. 

Positie VNG 

Er zijn de afgelopen tijd constructieve gesprekken gevoerd met de VNG en ZN. De 

VNG heeft daarop besloten weer mee te praten aan de IZA-tafel. 

c. Financiële en personele gevolgen 

N.v.t. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

N.v.t. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

De passage over de alternatieve invulling van de subsidie bij- en nascholing 

medisch specialisten is afgestemd met AZ en FIN. De passage over de positie van 

de VNG in het IZA is afgestemd met de VNG en ZN. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

N.v.t. 

g. Toezeggingen 

N.v.t. 

h. Fraudetoets 

N.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

a. Motivering 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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