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n ota Brief inzake uitvoering Motie Dobbe/Dijk, Motie 

1. 

Tielen/Paulusma en verzending rapportages zeggenschap 
en leertechnologie in de wijkverpleging 

Aanleiding 

De huidige brief betreft een kleine verzameling aan onderwerpen op het gebied 

van arbeidsmarkt en opleiden, waarover u de Kamer informeert: 

2. 

1. Per 19 november 2024 werkt de Kamer met een nieuw beoordelingskader 
voor moties. Hierin is opgenomen dat het kabinet de Kamer zo spoedig 

mogelijk informeert over de wijze waarop uitvoering gegeven gaat worden 

aan aangenomen ontraden moties. Met deze brief geeft u uitvoering aan 

deze wens van de Kamer voor twee ontraden moties die tijdens de 
stemmingen over het Tweeminutendebat Eerstelijnszorg op 3 december jl. 
zijn aangenomen. Het betreft twee ontraden moties die op het 
beleidsterrein van arbeidsmarkt en opleiden liggen. 

2. Daarnaast maakt u van dit moment gebruik om met deze brief twee 
rapporten inclusief bijlagen mee te sturen naar de Kamer. De rapporten 

gaan tevens over onderwerpen op het gebied van arbeidsmarkt en 

opleiden. 

Geadviseerd besluit 
We adviseren u in te stemmen met het verzenden van deze brief met bijlagen aan 

de Kamer. 

3. Kernpunten 

In de brief geeft u aan: 
hoe u de moties Dobbe/Dijk en Tielen/Paulusma gaat uitvoeren; 

informeert u de Kamer over twee recent verschenen rapporten over 
zeggenschap en leertechnologie in de wijkverpleging. U schetst voor beide 

rapporten kort de inhoud, wat dit betekent voor het werken en opleiden in de 

sector en welke vervolgstappen u reeds heeft genomen of nog gaat nemen 

om de inzichten te vertalen naar beleid. 

Toelichting 

Draagvlak politiek 

Motie Dobbe/Dijk over onderzoeken hoe het aantal managementopleidingen in 

de zorg te verminderen (met 105 stemmen aangenomen: VVD/D66/BBB/CDA 
tegen). 

Motie Tielen/Paulusma over zorgverzekeraars en zorgaanbieders wijzen op de 

1ZA-afspraken rond het hanteren van de OVA als startpunt in de 

Ministerie van Volksgezondheid, 
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onderhandelingen en afspraakschendingen te melden bij de NZa (met 150 

stemmen aangenomen). 

Er is de afgelopen periode vanuit de Kamer regelmatig aandacht gevraagd 

voor de beloning van apotheekmedewerkers en de doorvertaling van de OVA- 

middelen, zoals afgesproken in het IZA. Op 26 november jl. heeft u naar 

aanleiding van een toezegging tijdens het CD Eerstelijnszorg een brief aan TK 

gestuurd waarin u toelicht hoe het zit met de OVA-middelen en hoe deze 

middelen terecht komen bij de apotheeksector. De motie waar het in deze 

brief om gaat roept u onder meer op om zorgverzekeraars en zorgaanbieders 

op deze IZA-afspraak te wijzen. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

— Eris veel aandacht voor de aanpak van de personeelstekorten in zorg en 

welzijn. De verschillende onderdelen van de brief raken belangrijke 

onderwerpen waar veel draagvlak voor is in de maatschappij, zoals het 

vergroten van zeggenschap van professionals en het meer en anders opleiden 

van professionals in de wijk. 

— _De CAO Apotheken liep tot 1 juli 2024. De cao-onderhandelingen zitten al 

enige tijd vast. Op 12 november is een landelijke staking geweest. Eind 2024 

hebben verschillende regionale stakingen plaatsgevonden. Samen met de 

minister van SZW heeft u Martin van Rijn als bemiddelaar gevraagd. Sindsdien 

zijn de stakingen opgeschort. 

c. Financiële en personele gevolgen 

N.v.t. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

N.v.t. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Afgestemd met directies MEVA, Z, pdIZA en CZ. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

N.v.t. 

g. Toezeggingen 

e _U zegt toe de Kamer dit voorjaar te informeren over de uitkomst van de 

gesprekken met veldpartijen over het verminderen van 

managementopleidingen in de zorg. 

« _U zegt toe de Kamer dit voorjaar te informeren over de evaluatie van de 

Handvatten Contractering en Transparantie gecontracteerde zorg, die de 

NZa gaat uitvoeren in het tweede kwartaal van 2025, met daarin het 

aantal meldingen die zij hebben gehad over potentiële schendingen van de 

richtsnoeren. 

h. Fraudetoets 
N.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

a. Motivering 

Datum 
27 januari 2025 
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Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de Datum 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 27 januari 2025 

Kenmerk 
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