
Ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid 

Aan Minister van SZW 

nota Nota bij Kamerbrief Informeren uitkomst pilot SZW over 
gesprekken met bedrijven die arbeidswetten op het 

Aanleiding 
Onderzoek uit 2020 wees uit dat bedrijven die diensten hebben geleverd aan 

SZW de arbeidswetten op het terrein van eerlijk werk hebben overtreden. 
Het beëindigen van het contract met die bedrijven bleek veelal juridisch 
complex. Als oplossing is gekozen om een pilot op te starten waarbij SZW de 

contractanten aanspreekt, c.q. in gesprek gaat. 
Voormalig minister Koolmees heeft toegezegd de Kamer over de uitkomsten 
van de pilot te informeren. Dat doet u met de bijgevoegde conceptbrief. 

Geadviseerd besluit 

Bij uw akkoord wordt dellamerbrief verzonden naarde Tweede Kamer: 

Kernpunten brief 
Uitleg over werkwijze van de pilot 
Bestanden van de RIS! (Rijksinkoopsamenwerking) zijn vergeleken met 

inspectiegegevens van de Arbeidsinspectie 

Uitkomsten (aantallen bedrijven die in de pilotperiode arbeidswetten 
overtraden) 
In totaal hebben 14 bedrijven tussen 2021-2023 arbeidswetten overtreden. 
Het betrof in alle gevallen een overtreding in het kader van de Wet arbeid 
vreemdelingen. Op het geheel van afgesloten contracten is dit erg weinig. 

Uitkomsten gesprekken bedrijven 
Alle bedrijven hebben naar aanleiding van de overtreding hun interne 
werkprocessen aangescherpt (onder meer controle identiteitsbewijzen e.d). 
Daarnaast hebben alle bedrijven acties ondernomen om het bewustzijn bij 
medewerkers (met name bij de HR-afdeling) te vergroten 

1 De Rijksinkoopsamenwerking (RIS) is een Interdepartementaal Uitvoeringscentrum (IUC), 
die dienstverlening verzorgt op het gebied van inkoop en contractmanagement voor diverse 
ministeries, waaronder SZW. 
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Vervolgacties en Afstemming 
«De contractmanagers van het Rijk? hebben aangegeven structureel de dialoog 

aan te gaan met de contractpartners om zo 
Verder wordt bezien of meer sociale voorwaarden in de 

« De brief is interdepartementaal afgestemd met verschillende 
contractmanagers. Verder is binnen SZW afgestemd met WBJA en de 
Arbeidsinspectie. Tot slot is de brief ook afgestemd met de werk- en 
Regiegroep van de Stichting van de Arbeid. 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Actie Informatie 

1 Kamerbrief Bijlage bij 
verzending 

2 Contractmanagers binnen de RVO, JenV, Financiën, Defensie en de RIS. 
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‘een vinger aan de pols te houden. 
aanbestedingsregelgeving kunnen worden opgenomen op EU-niveau in 
samenspraak met EZ.


