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1. Aanleiding 

Op 6 januari jl. bent u akkoord gegaan met het advies om de wetswijziging die 

nodig is voor de verkorting van de opleiding Tandheelkunde van zes naar vijf jaar, 

nu niet verder te brengen. Naar aanleiding van de nieuwe raming van het 

Capaciteitsorgaan (eind 2025) wordt bezien of verdere uitbreiding naar het 

minimumadvies van het Capaciteitsorgaan (totaal 86 extra plaatsen) mogelijk is. 

Dit advies is tot stand gekomen vanwege de sterke weerstand van de betrokken 

onderwijsinstellingen en de praktische en uitvoeringstechnische bezwaren. 

Samen met de minister van OCW brengt u de Tweede Kamer op de hoogte van 

deze wijziging van voorgenomen beleid. 

2. Geadviseerd besluit 
U wordt geadviseerd om in te stemmen met de verzending van de brief aan de 

Tweede Kamer. 

3. Kernpunten 

- Mede gezien de sterke weerstand vanuit het veld en de late vrijval van 

opleidingsplaatsen is besloten de opleidingsduur Tandheelkunde met de 

bestaande opleidingsduur van 6 jaar te handhaven. 

-_ Dit betekent concreet dat het aantal opleidingsplaatsen voor 
tandheelkunde zal worden verhoogd met 31 in plaats van 86. De 

opleidingsplekken kunnen op korte termijn worden gerealiseerd, namelijk 

in de studiejaren 2025-2026 (26) en 2026-2027 (5). Het totaal aantal 

plaatsen tandheelkunde komt hiermee jaarlijks op 290. 

-__Eind 2025 wordt de eerstvolgende raming van het Capaciteitsorgaan 
verwacht. Op basis daarvan zal worden bezien of een aanvullende 

uitbreiding noodzakelijk is, en of dit binnen het totale aanbod aan 
zorgopleidingen is in te passen. 

- _ Daarnaast geeft u in de brief aan dat het belangrijk is dat de relevante 

onderwijsinstellingen onderzoeken waar zij vanuit hun rol en 
verantwoordelijkheid kunnen bijdragen aan mogelijke oplossingen voor 
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knelpunten in het mondzorglandschap, waaronder het knelpunt van 

regionale spreiding van mondzorgcapaciteit. 

- _ Tot slot wordt de motie van de leden van der Plas en Pouw-Verweij 

afgedaan. In Beieren bestaat de mogelijkheid voor studenten die 

aantoonbaar geïnteresseerd en gemotiveerd zijn om arts te worden maar 

uitgeloot zijn in andere bondslanden om toch een studieplek kunnen 

krijgen aan de Beierse universiteiten. Voorwaarde hiervoor is dat 

dergelijke studenten een contract tekenen waardoor zij tien jaar lang arts 

moeten blijven in Beieren. In de motie wordt het kabinet verzocht om een 

soortgelijke regeling uit te werken voor een nader te bepalen aantal extra 

opleidingsplekken in Nederland, om zo extra artsen te werven voor inzet in 

aan te wijzen regio’s buiten de grote steden Na aanleiding van de motie 

heeft er een verkenning plaatsgevonden. In de brief wordt toegelicht 

waarom een dergelijk regeling niet toepasbaar is in Nederland. 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

Dit onderwerp is vorig jaar diverse malen politiek aan de orde geweest. De wens 

om tot uitbreiding van het aantal tandheelkundestudenten te komen leeft breed. 

In de kabinetsreactie van 13 juni jl. staat hoe om wordt gegaan met de 

instroomadviezen van het Capaciteitsorgaan. In de kabinetsreactie van 13 

december 2023 staat hoe uitvoering wordt gegeven aan de kabinetsreactie van 13 

juni 2023 voor de initiële opleidingen, waaronder Tandheelkunde. Naar aanleiding 

van de Kamerbrief van 13 december 2023 heeft een schriftelijk overleg 

plaatsgevonden. De antwoorden op de vragen van het schriftelijk overleg zijn op 

22 januari 2024 aan de Kamer verzonden. N.a.v. een nieuwsbericht over ‘Veel 

Nederlandse tandartsen gaan binnenkort met pensioen, alleen in Italië studeren er 

minder nieuwe af’ heeft het lid Dijk (SP) gesteld. De antwoorden op de vragen zijn 

op 10 september 2024 aan de Kamer verzonden. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

Over de ingezette beleidslijn is uitgebreid overleg gevoerd met de betrokken 

instellingen en beroepsvereniging KNMT. De rectoren hebben benadrukt dat een 

verkorting van de opleidingsduur moeilijk in overeenstemming te kunnen brengen 

met hun verantwoordelijkheid voor het opleiden van bekwame tandartsen 

(volgens de geldende beroepsstandaarden). Er bestaat ongenoegen over het niet 

volgen van het advies van de Commissie Verkorting Opleiding Tandheelkunde. De 

commissie stelt dat het terugbrengen van de opleidingsduur Tandheelkunde van 

zes naar vijf jaar niet op een kwalitatief verantwoorde manier mogelijk is. 

c. Financiële en personele gevolgen 

De opleiding Tandheelkunde wordt bekostigd door het ministerie van OCW. Bij 

OCW is onvoldoende budgettaire ruimte om het advies van het Capaciteitsorgaan 

over te nemen. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

n.v.t. 
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e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

De antwoorden zijn intern afgestemd met MEVA en CZ. Daarnaast is er ook 

afgestemd met het ministerie van OCW. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

n.v.t. 

g. Toezeggingen 

n.v.t. 

h. Fraudetoets 

n.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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