
=d Ministerie van Volksgezondheid, 
Welzijn en Sport 

Aan Stas LMZ Deadline: 11 maart 2025 

n ota Reactie op februaribrief NZa (Wlz) 

Toelichting deadline: Het is wenselijk de Tweede Kamer snel te informeren 

over (uw reactie op) de februaribrief van de NZa. 

1. Aanleiding 

Op 27 februari 2025 jl. heeft de NZa haar februaribrief over de 

toereikendheid van het Wlz-kader gestuurd. De NZa heeft deze op maandag 

11 maart gepubliceerd. Bijgaand treft u een brief waarin u zoals gebruikelijk 

uw reactie geeft op de februaribrief. 

2. Geadviseerd besluit 

- _ Het advies is om in te stemmen met bijgaande reactiebrief aan de NZa. In die 

brief geeft u aan dat er op grond van de februaribrief geen reden is om het 

beschikbare kader voor 2025 - vooruitlopend op de voorlopige kaderbrief Wiz 

2026 - aan te passen? 

- _ We adviseren u om een afschrift van uw reactie naar de Tweede Kamer te 

sturen. 

We verzoeken u daartoe bijgaande brieven te ondertekenen. 

3. Kernpunten 

De NZa adviseert het ministerie over de toereikendheid van het Wiz-kader. Ten 
behoeve van de voorjaarsbesluitvorming gebeurt dit met het februariadvies. 

Hiermee wordt gewaarborgd dat er een actueel en volledig beeld bestaat van de 

stand van het Wiz-kader. 

De prognoses en aandachtspunten uit het huidige advies worden meegenomen in 

de voorjaarsbesluitvorming van het kabinet. Op basis hiervan kunnen tijdens de 

onderhandelingen weloverwogen en ordentelijke beslissingen worden genomen 

over de financiële inzet binnen het Wiz-kader. 

2024 

-__De NZa geeft in de februaribrief aan dat het Wiz-kader voor 2024 naar 

verwachting toereikend is om alle geleverde zorg te vergoeden. 
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2025 Datum 

- Ook voor 2025 verwacht de NZa dat het huidige Wlz-kader voldoende is om 

alle noodzakelijke zorg te vergoeden. Kenmerk 

- De NZa heeft twee scenario’s opgesteld voor de verwachte benutting van het 

Wlz kader in 2025. Op basis van het scenario ‘declaraties’ verwacht de NZa 

een ruimte van € 478 miljoen. Op basis van het scenario ‘indicaties’ verwacht 

de NZa een minimaal overschot van € 240 miljoen. 

- In uw reactiebrief geeft u aan dat u het op grond van deze NZa-prognoses 

niet nodig acht om het beschikbare Wlz-kader voor 2025 aan te passen. Het 

beschikbare kader is immers voor 2025 ruimschoots toereikend en het 

inzetten van de herverdeelmiddelen is niet nodig. 

-__ Daarmee blijft het Wlz-kader voor 2025 ongewijzigd ten opzichte van de 

definitieve kaderbrief Wlz 2025 (d.d. 26 september 2024). Tabel 1 

presenteert de opbouw van het beschikbare Wlz-kader. 

Tabel 1: Beschikbaar Wlz-kader 2025 na reactie op februaribrief 

Bedragen x € 1 miljoen |_Zorgin natura | pgb | Totaal Wlz-kader 

‚Beschikbaar Wlz-kader 2025 

- De NZa benadrukt dat de prognoses in de februaribrief met enige onzekerheid 

omgeven zijn. Dit wordt onder andere veroorzaakt door het vroege moment in 

het jaar waarop de NZa de prognose voor 2025 uitbrengt. In juli 2025 brengt 

de NZa een nieuwe prognose uit. 

- In de voorbereiding op de februaribrief heeft de NZa een 

consultatiebijeenkomst gehouden met ZN en de zorgkantoren. De NZa heeft 

de opmerkingen van ZN en de zorgkantoren betrokken in haar februaribrief. 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

Politiek gezien is er een breed draagvlak voor een toereikend Wlz-kader, 

zodat zorgkantoren en zorgaanbieders kunnen voldoen aan hun zorgplicht. 

b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

Maatschappelijk gezien is er een breed draagvlak voor een toereikend Wlz- 

kader, zodat zorgkantoren en zorgaanbieders kunnen voldoen aan hun 

zorgplicht. 

c. Financiële en personele gevolgen 

Aangezien het Wlz-kader niet wordt gewijzigd zijn er geen financiële 

gevolgen. 

d. Juridische aspecten haalbaarheid 

n.v.t. 

e. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Intern Afgestemd met FEZ. 

Extern afgestemd met NZa en ambtelijk Financiën. 

f. Gevolgen administratieve lasten 

n.v.t. 
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g. Toezeggingen Datum 

n.v.t. 
Kenmerk 

h. Fraudetoets 

n.v.t. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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