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inkomen

Aanleiding

In de voorgangsbrief Werkagepda SUWI 2024 heeft u toegezegd de Tweede

Kamer te informeren over delvaluatie van de Wet eenmalige gij'age(“)
gegevensuitvraag werk en inkomen (hierna: WEU).

U heeft ook toegezegd te reageren op de motie Zeedijk- Mohandis over

automatische, geautomatiseerde en vooringevulde aanvragen voor
inkomensvoorzieningen.

Geadviseerd besluit

Bijgaand ontvangt u de conceptbrief en het rapport om aan te bieden aan de
Tweede Kamer.

Indien u akkoord bent, kunt u de brief tekenen.

Kernpunten

Uit de evaluatie blijkt dat de WEU doeltreffend is geweest in het verminderen
van de administratieve lasten voor mensen die een uitkering aanvragen. Om
de dienstverlening eenvoudiger en toegankelijker te maken is het wel nodig de
WEU te moderniseren.

In de Kamerbrief wordt ingegaan op de stappen die we gaan zetten om de
verbeterpunten die de geinterviewde mensen en de uitvoering hebben
benoemd uit te voeren. We doen dat samen met UWV, de SVB en gemeenten
(VNG) en betrekken hierbij ook steeds mensen.

De reactie op de motie geeft weer dat met het wetsvoorstel proactieve
dienstverlening SZW er meer mogelijkheden zijn voor automatische/
geautomatiseerde aanvragen.

Ten aanzien van het gebruik van vooringevulde aanvragen blijkt dat
gemeenten nog niet alle mogelijkheden benutten. Dit gaan we samen met
VNG, IB en BKWI verkennen waar de belemmeringen precies zitten en wat er
nodig is.

De Kamerbrief is intern afgestemd met PDV, WR, WBJA en FEZ.

Tevens is deze brief extern afgestemd met UWV, BKWI, SVB, IB en VNG.

Toelichting

De WEU regelt dat UWV, SVB en gemeenten persoonsgegevens slechts
eenmaal bij mensen mogen uitvragen en diergebruiken bij het uitvoeren
van hun wettelijke taken. Het doel is dat de administratieve lasten voor
mensen verminderen.
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De WEU is voor het laatst in 2015 geévalueerd. Deze evaluatie heeft geleid tot
de Regeling uitzondering inlichtingenplicht, waarin staat welke gegevens van
de materiewetten in het SUWI-domein zijn uitgezonderd van de
inlichtingenplicht.

Het onderzoeksbureau heeft ruim 100 mensen geinterviewd die binnen het
domein werk en inkomen een uitkering of voorziening hebben bij UWV, SVB en
gemeenten.

De mensen die ze hebben gesproken en publieke dienstverleners steunen de
doelstelling van de WEU, maar zien ook verbetermogelijkheden om de
dienstverlening eenvoudiger en toegankelijker te maken, zodat deze beter
aansluit op hun behoeften.

De uitkomsten van de evaluatie van de WEU nemen we mee in de
Werkagenda SUWI om de positie van de positie van mensen te versterken en
hun bestaanszekerheid te vergroten.

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie Informatie
1 Conceptkamerbrief Verzenden aan TK
evaluatie van de Wet
eenmalige
gegevensuitvraag
werk en inkomen
2 Rapport de Bijlage bij

Beleidsonderzoekers- verzending
Evaluatie van de Wet
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werk en inkomen
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Datum
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Onze referentie
2025

n Ota Evaluatie Wet eenmalige gegevensuitvraag werk en

Opgesteld door

inkomen
Aanleiding
e« In de voorgangshrief Werkagenda SUWI 2024 heeft u toegezegd de Tweede
Kamer te informeren over de evaluatie van de Wet eenmalige Bijlage(n)

gegevensuitvraag werk en inkomen (hierna: WEU). 2

s U heeft ook toegezegd te reageren op de motie Zeedijk- Mohandis over
automatische, geautomatiseerde en vooringevulde aanvragen voor
inkomensvoorzieningen.

Geadviseerd besluit

Bijgaand ontvangt u de conceptbrief en het rapport om aan te bieden aan de
Tweede Kamer.

Indien u akkoord bent, kunt u de brief tekenen.

Kernpunten

¢ Uit de evaluatie blijkt dat de WEU doeltreffend is geweest in het verminderen
van de administratieve lasten voor mensen die een uitkering aanvragen. Om
de dienstverlening eenvoudiger en toegankelijker te maken is het wel nodig de
WEU te moderniseren.

e« In de Kamerbrief wordt ingegaan op de stappen die we gaan zetten om de
verbeterpunten die de geinterviewde mensen en de uitvoering hebben
benoemd uit te voeren. We doen dat samen met UWV, de SVB en gemeenten
(VNG) en betrekken hierbij ook steeds mensen.

¢ De reactie op de motie geeft weer dat met het wetsvoorstel proactieve
dienstverlening SZW er meer mogelijkheden zijn voor automatische/
geautomatiseerde aanvragen.

¢ Ten aanzien van het gebruik van vooringevulde aanvragen blijkt dat
gemeenten nog niet alle mogelijkheden benutten. Dit gaan we samen met
VNG, IB en BKWI verkennen waar de belemmeringen precies zitten en wat er
nodig is.

¢ De Kamerbrief is intern afgestemd met PDV, WR, WBJA en FEZ.

s Tevens is deze brief extern afgestemd met UWV, BKWI, SVB, IB en VNG.

Toelichting

¢ De WEU regelt dat UWV, SVB en gemeenten persconsgegevens slechts
eenmaal bij mensen mogen uitvragen en die hergebruiken bij het uitvoeren
van hun wettelijke taken. Het doel is dat de administratieve lasten voor
mensen verminderen.

Pagina 1 van 2




Overzicht van opmerkingen bij Beslisnota - Evaluatie Wet
eenmalige gegevensuitvraag werk en inkomen

Pagina: 1

|-:|Nummer: 1 Auteur: Nobel, JN.J. Onderwerp: Tekst plaatsen Datum: 6-5-2025 13:59:54

Staatssecretaris akkoord 6-5-2025



De WEU is voor het laatst in 2015 geévalueerd. Deze evaluatie heeft geleid tot
de Regeling uitzondering inlichtingenplicht, waarin staat welke gegevens van
de materiewetten in het SUWI-domein zijn uitgezonderd van de
inlichtingenplicht.

Het onderzoeksbureau heeft ruim 100 mensen geinterviewd die binnen het
domein werk en inkomen een uitkering of voorziening hebben bij UWV, SVB en
gemeenten.

De mensen die ze hebben gesproken en publieke dienstverleners steunen de
doelstelling van de WEU, maar zien ook verbetermogelijkheden om de
dienstverlening eenvoudiger en toegankelijker te maken, zodat deze beter
aansluit op hun behoeften.

De uitkomsten van de evaluatie van de WEU nemen we mee in de
Werkagenda SUWI om de positie van de positie van mensen te versterken en
hun bestaanszekerheid te vergroten.

Bijlagen
Volgnummer Naam Actie Informatie
1 Conceptkamerbrief Verzenden aan TK
evaluatie van de Wet
eenmalige
gegevensuitvraag
werk en inkomen
2 Rapport de Bijlage bij
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werk en inkomen
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