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De minister van Justitie en Veiligheid 

 

 

 

  

Jaarbericht 2024 

 

 

1. Aanleiding 

Jaarlijks stuurt u het, door de inspecteur-generaal vastgestelde, Jaarbericht 2024 

van de Inspectie Justitie en Veiligheid naar de Eerste en Tweede Kamer. U stuurt 

de stukken mede namens de minister van Asiel en Migratie, de staatssecretaris 

Rechtsbescherming en de staatssecretaris van Justitie en Veiligheid. 

 

2. Geadviseerd besluit 

U wordt geadviseerd akkoord te gaan met aanbieding van het Jaarbericht 2024 

aan de Eerste en Tweede Kamer. U kunt daartoe gebruik maken van de 

bijgevoegde aanbiedingsbrieven. 

 

3. Kernpunten 

In het Jaarbericht 2024 blikt de inspectie terug op haar toezicht in 2024, ditmaal 

aan de hand van het strategische doel ‘effectieve ketens en netwerken’ uit haar 

Meerjarenperspectief 2021-2024. Opnieuw constateert de inspectie dat ketens in 

het domein van Justitie en Veiligheid (JenV) en Asiel en Migratie (AenM) in de 

knel zijn door gebrekkige toerusting van organisaties.  

 

Aan de hand van de rode draden capaciteitsproblematiek, toerusting, informatie-

uitwisseling en digitalisering worden deze knelpunten nader toegelicht. Zo is er 

sprake van capaciteitsproblematiek in vrijwel alle toezichtdomeinen van de 

inspectie; van de migratieketen tot het gevangeniswezen en de politie. Mede door 

deze capaciteitsproblematiek, maar ook door de krapte op de arbeidsmarkt, 

hebben organisaties in het JenV- en AenM-domein ook te kampen met een 

gebrekkige toerusting van personeel. Dit vormt een risico voor de uitvoering, 

zeker in een context die steeds complexer wordt. Zo hebben organisaties onder 

ons toezicht steeds vaker te maken met mensen met verward of onbegrepen 

gedrag en toenemende verharding in de samenleving. Verder blijft gebrekkige 

informatie-uitwisseling in en tussen ketens een aandachtspunt, zowel door de 

informatiehuishouding bij individuele organisaties als door onvoldoende kennis 

van relevante wet- en regelgeving die informatiedeling reguleert. Ook de digitale 

toerusting van personeel en organisaties vormt een uitdaging voor een effectieve 

uitvoering in het JenV- en AenM-domein. Deze toerusting is echter wel essentieel 

om goed om te gaan met zowel de kansen als de risico’s die digitalisering 

oplevert. 

 

Verder schetst het Jaarbericht 2024 de weg naar het afgelopen jaar tot stand 

gekomen Meerjarenperspectief 2025-2028 van de inspectie. De komende jaren 

heeft de inspectie meer aandacht voor de context waarin organisaties hun taak 
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moeten uitvoeren en voor het maatschappelijke effect dat zij met hun werk 

hebben.  

 

Tot slot biedt het Jaarbericht 2024 een algemeen overzicht van de uitvoering van 

het Werkprogramma 2024 van de inspectie, gevolgd door een overzicht van 

ontwikkelingen in de organisatie en een overzicht van alle publicaties in 2024. 

 

4. Toelichting 

N.v.t. 

 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

De persoonsgegevens van de ambtenaren zijn niet openbaar ter bescherming van 

de persoonlijke levenssfeer 
  

 

 


