
Welzijn en Sport 

Aan Stas JPS Deadline: 30-05-2025 

nota 
(ter beslissing) De uitvoering van een aangenomen motie over 

landelijke regie pakken op de wijze van financiering 
van de jeugdzorg en beschikbaarheidsfinanciering de 
standaard maken 

1. Aanleiding 

Op 17 april hebben de leden Dobbe (SP) en Westerveld (GL/PvdA) Kamervragen 

gesteld over de uitvoering van een aangenomen motie over landelijke regie 

pakken op de wijze van financiering van de jeugdzorg en 

beschikbaarheidsfinanciering de standaard maken (2025207776). 

2. Geadviseerd besluit 

U wordt geadviseerd akkoord te gaan met beantwoording. 

3. Kernpunten 

In de beantwoording op de Kamervragen geeft u aan dat u onderzoekt of en hoe 

beschikbaarheidsbekostiging bijdraagt aan de jeugdzorg. 

Beschikbaarheidsbekostiging is een methode om jeugdzorg te bekostigen, naast 

het meer gebruikelijke bekostigen per tijdseenheid (P*Q). Voordeel van 

beschikbaarheidsbekostiging is dat er een prikkel ligt om capaciteit beschikbaar te 

houden i.p.v. deze volledig in te zetten. Per zorgsoort verschilt hoe belangrijk deze 

prikkel is, vandaar dat we nu niet kunnen toezeggen dat dit de standaard wordt. 

4. Toelichting 

a. Draagvlak politiek 

Beantwoording is in lijn met eerder gepubliceerde Kamerbrieven (Kamerstuk 31 

839, nr. 1024). 
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b. Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie 

Alle bij standaardisatie betrokken partijen onderschrijven dat beschikbaarheids- 

bekostiging een mogelijkheid is. Met name gemeenten zijn wel verdeeld over de 

wenselijkheid ervan, omdat (a) het risico bestaat dat zij kosten voor ingezetenen 

van andere gemeenten voor hun rekening nemen en (b) er onvoldoende prikkel is 

de beschikbare capaciteit maximaal te benutten. Daardoor zal het draagvlak per 

zorgsoort verschillen. 

c. Arbeidsmarkteffecten zorg- en welzijnsveld 

Niet van toepassing. 

d. Gevolgen administratieve lasten 

Niet van toepassing. 

e. Financiële en personele gevolgen VWS en uitvoeringsorganisaties 

Niet van toepassing. 

f. Juridische aspecten haalbaarheid 

Niet van toepassing. 

g. Afstemming (intern, interdepartementaal en met veldpartijen) 

Niet van toepassing. 

h. Toezeggingen 

Niet van toepassing. 

i, _Fraudetoets 

Niet van toepassing. 

5. Informatie die niet openbaar gemaakt kan worden 

Tot personen herleidbare gegevens zijn onleesbaar gemaakt vanwege de 

bescherming van de persoonlijke levenssfeer. 
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